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Junta Nacional de Justicia

RESOLUCION N° 001-2021-P-JNJ
San Isidro, 05 de enero de 2021
VISTO:

El Informe N° 00002-2021-OPCT/JNJ de la Oficina
de Planificacion y Cooperacion Técnica sobre la aprobacion del Plan Operativo
Institucional (POI) 2021, consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura 2021
de la Junta Nacional de Justicia; v,

CONSIDERANDO:

Que, el literal d) del numeral 7.2 del articulo 7° de
la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, Directiva para la Actualizacion del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional, aprobada mediante Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD del 02 de mayo de 2017, establece que
las politicas institucionales se concretan en los planes estratégicos institucionales
(PEI);

Que, la Guia para el Planeamiento Institucional,
aprobado por Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 033-
2017/CEPLAN/PCD y modificatorias, establece que el Plan Operativo Institucional
comprende la programacién multianual de las Actividades Operativas e Inversiones
necesarias para ejecutar las Acciones Estratégicas Institucionales definidas en el Plan
Estratégico Institucional, por un periodo no menor de tres afios, respetando el periodo
de vigencia del PEI, ademas, establece los recursos financieros y las metas fisicas
mensuales para cada periodo anual, en relaciéon con los logros esperados de los
objetivos del PEI;

Que, el numeral 6.2 del articulo 6 de la Guia para
&% | rirma Digital € Planeamiento Institucional, establece que para contar con el Plan Operativo Anual,
- la entidad con base en el Plan Operativo Institucional Multianual toma la programacion
Fmadodgiamenepor (€| primer afio para realizar el proceso de ajuste de acuerdo con la priorizacion
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aprobado el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), la entidad revisa que los
recursos totales estimados en la programacién del primer afio del POI Multianual tenga
consistencia con el PIA y, de no ser consistente, la entidad ajusta la programacion,

para finalmente obtener el POI Anual;

Que, el numeral 12 del articulo 2 del Decreto

Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
; establece que la Programacion Multianual consiste en que el Presupuesto del Sector
L2# |Firma Digital P(iblico tiene una perspectiva multianual orientada al logro de resultados a favor de la
poblaciéon, en concordancia con las reglas fiscales establecidas en el Marco

SrueneS o vkl Macroeconémico Multianual y los instrumentos de planeamiento elaborados en el
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Que, mediante Ley N° 31084, se aprobo el

Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021, y por Resolucion de

Q Presidencia de la Junta Nacional de Justicia N° 077-2020-P-JNJ, se aprobd el
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Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de Gastos correspondiente al Afio Fiscal
2021 del Pliego 021: Junta Nacional de Justicia,;

Que, la Oficina de Planificacion y Cooperacion
Técnica, en cumplimiento a sus funciones y competencias, a través del Equipo
Técnico de Planeamiento Estratégico, ha ajustado el POI Multianual 2021-2023, y ha
realizado la consistencia del POI 2021 con el Presupuesto Institucional de Apertura —
PIA 2021 de la entidad;

De conformidad con lo establecido en la Guia para
el Planeamiento Institucional aprobada por la Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD y modificatorias y literal p) del articulo 12 de la
Resolucion N° 020-2020-P-JNJ; y con los visados de la Directora General y los jefes
de las Oficinas de Asesoria Juridica y de Planificacion y Cooperacion Técnica;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Plan Operativo
Institucional (POI) 2021 de la Junta Nacional de Justicia, consistente con el
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2021, cuyo texto en anexo forma parte de
la presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer el cumplimiento del Plan
Operativo Institucional (POI) 2021 por todas las unidades de organizacion de la Junta
Nacional de Justicia, bajo responsabilidad.

Articulo 3.- Encargar a la Oficina de Planificacion
y Cooperacién Técnica, la difusion del Plan Operativo Institucional 2021 que se

e | ~aprueba con la presente resolucién, a las unidades de organizacién de la entidad.
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PRESENTACION

La Junta Nacional de Justicia es un organismo constitucionalmente autonomo, y de acuerdo con la Constitucion
Politica del Pert, tiene las siguientes funciones:

o Nombrar, previo concurso publico de méritos y evaluacién personal, a los jueces y fiscales de todos los
niveles. Dichos nombramientos requieren el voto publico y motivado conforme de los dos tercios del
numero legal de sus miembros.

¢ Ratificar, con voto publico y motivado, a los jueces y fiscales de todos los niveles cada siete afios; y ejecutar
juntamente con la Academia de la Magistratura la evaluacion parcial de desempefio de los jueces y fiscales
de todos los niveles cada tres afios seis meses. Los no ratificados o destituidos no pueden reingresar al
Poder Judicial ni al Ministerio Publico.

e Aplicar la sancion de destitucion a los jueces de la Corte Suprema y fiscales supremos; y, de oficio 0 a
solicitud de la Corte Suprema o de la Junta de Fiscales Supremos, respectivamente, a los jueces y fiscales
de todas las instancias. En el caso de los jueces y fiscales supremos, también sera posible la aplicacion
de amonestacion o suspension de hasta ciento veinte (120) dias calendario, aplicando criterios de
razonabilidad y proporcionalidad. La resolucion final debe ser motivada y con previa audiencia del
interesado. Tiene naturaleza de inimpugnable.

e Registrar, custodiar, mantener actualizado y publicar el Registro de Sanciones Disciplinarias de Jueces y
Fiscales.

e Extender alos jueces y fiscales el titulo oficial que los acredita.

e  Presentar un informe anual al Pleno del Congreso.

Para el logro de dichas funciones, la Junta Nacional de Justicia — JNJ, desarrolla un conjunto de procesos, que
involucran interrelaciones sectoriales y de gestion interna, que se ven plasmados en objetivos y metas
concordantes con el Plan Estratégico Institucional 2018-2023'. La ejecucion de los procesos se da
principalmente mediante la interaccion de los recursos humanos y financieros, los que viabilizan el logro de los
objetivos. En ese marco, el Presupuesto Institucional se enlaza con el Plan Operativo Institucional, articulando
y consistenciando los procesos, productos y objetivos.

El “Plan Operativo Institucional Multianual 2021-2023” de la Junta Nacional de Justicia, es un instrumento de
planeamiento institucional, que orienta la asignacion de recursos al logro de las metas prioritarias y el accionar
de la Alta Direccion, asi como, de los directivos y trabajadores, a fin de asegurar la racionalidad en el logro de
los objetivos y politicas a ser alcanzados en el periodo 2021-2023. Este documento, ha sido elaborado por la
Oficina de Planificacion y Cooperacion Técnica, en coordinacién con la Comisién y Equipo Técnico de
Planeamiento Estratégico Institucional, la Alta Direccidn, los 6rganos y unidades organicas de la Junta, en
funcién a la misién, politica institucional, objetivos y acciones estratégicas previstas en el PEI 2018-2023. En
él se precisan las iniciativas, metas, actividades y/o tareas, que la institucion ha programado desarrollar en el
citado periodo.

El documento, contiene tres partes: la primera, engloba los principales aspectos estratégicos del PEI 2018-
2023; y la segunda, presenta las actividades y tareas por Centro de Costos, asi como el Presupuesto
Institucional asignado a cada Centro de Costo y Actividad Operativa, los cuales han sido producto de una
revision y ajuste, teniendo en cuenta la Guia para el Planeamiento Institucional Modificada por Resoluciéon de
Presidencia de Consejo Directivo N® 00016-2019/CEPLAN/PCD; Este proceso de revision y ajuste se realizd
en diversas reuniones de trabajo con cada Centro de Costos y la tercera parte menciona y presenta los
resultados del proceso de consistencia realizada entre el POl 2021 y el PIA 2021.

! Se encuentra en proceso de aprobacion el PEl 2021-2025




INTRODUCCION

De acuerdo con la Guia para el Planeamiento Institucional, el Plan Operativo Institucional Multianual 2021-
2023, es el documento que contiene la programacién multianual de las actividades operativas e inversiones
necesarias para ejecutar las actividades estratégicas definidas en el PEI, ademas establece los recursos
financieros y las metas fisicas mensuales para cada periodo anual (programacién fisica y financiera) en relacion
con los logros esperados de los objetivos del PEI.

Este documento, se ha elaborado siguiendo las pautas de la “Guia para el Planeamiento Institucional
Modificada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, y toma en
cuenta el Plan Estratégico Institucional 2018-2023. La formulacién del mencionado se da atendiendo a lo
dispuesto en la Ley N° 30916, “Ley Orgénica de la Junta Nacional de Justicia”.

En ese contexto, el presente documento, da operatividad y continuidad, al ejercicio 2021-2023, a las acciones
estratégicas aprobadas en el Plan Estratégico Institucional 2018-2023; con el fin de contribuir a alcanzar los
objetivos institucionales alli establecidos y contiene las siguientes secciones:

e Seccion I, Resumen Ejecutivo, que contiene una sucinta explicacion de las actividades operativas y
tareas que comprende el Plan Operativo Institucional Multianual y el Presupuesto Institucional
Multianual proyectado de la JNJ para el horizonte 2021-2023.

e Seccion ll, Informacion General, en la que se presenta informacion de la actual organizacién funcional
de la institucion y la base legal para la formulacién del Plan Operativo Institucional Multianual.

e Seccion lll, Marco Estratégico Institucional, que presenta la declaracion de la politica institucional, la
misidn, objetivos, y acciones estratégicas aprobadas en el PEI 2018-2023 de la JNJ.

e Seccion IV, Plan Operativo Institucional Multianual Ajustado 2021-2023 de la JNJ, enfocados en el
afio 2021, el cual muestra las principales metas a alcanzar en afio, organizado por objetivo estratégico
institucional, acciones estratégicas y actividades operativas identificadas en cada Centro de Costo; lo
cual se traduce en los Reportes del POI ajustado, obtenidos del aplicativo CEPLAN V.01

e Seccion V, Presupuesto Institucional de Apertura PIA 2021.

e Seccion VI, Plan Operativo Institucional 2021 consistenciado con el Presupuesto Institucional
Aprobado 2021.

e Seccion VII, Actividades operativas del Plan Operativo Institucional 2021 para cada centro de costos.




RESUMEN EJECUTIVO

La elaboracién del Plan Operativo Institucional Multianual 2021-2023 —-POI Multianual de la Junta Nacional
de Justicia, siguié las pautas de la “Guia para el Planeamiento Institucional’, aprobada mediante la
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, sin embargo solo en la
temporalidad por las medidas sanitarias en la que nos encontramos se modificé la temporalidad de la
presentacion de los Planes a través de la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 000001-
2020-CEPLAN/PDC, de fecha 30 de abril del 2020.

De igual forma para la elaboracién de la revision, juste y consistencia del POl 2021- PIA 2021, se convocd
a los miembros de la Comision y Equipo Técnico integrado por representantes de los 6rganos y unidades
organicas designados con la resolucién N° 024- 2020-P-JNJ contando durante el proceso con la activa
participacion de profesionales y directivos de las otras unidades organicas de la Junta, con el fin de aplicar
la metodologia para la consistencia del POl 2021 y PIA 2021.

Del trabajo participativo conjunto, y considerando los tres (3) objetivos y nueve (09) acciones estratégicas
contempladas en el PEI 2018-2023, se determind sesenta y cinco actividades operativas a ser
desarrolladas por las veinte unidades orgénicas o Centros de Costos en cada afio del periodo 2021.

Cuadro N°01
ACTIVIDADES OPERATIVAS POR CENTRO DE COSTO 2021

N° DE ACT.
N° ORGANO O UNIDAD ORGANICA (CENTRO DE COSTO) OPI§RARIVAS
ANO 2021
1 PRESIDENCIA 1
2 | DIRECCION GENERAL 1
3 | SECRETARIA GENERAL 1
4 | DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO 6
5 | DIRECCION DE EVALUACION Y RATIFICACION 6
6 | DIRECCION DE PROCESOS DISCIPLINARIO 6
7 | ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 2
8 PROCURADURIA PUBLICA 1
9 | OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1
10 | OFICINA DE PLANIFICACION Y COOPERACION TECNICA 5
11 | OFICINA DE PRESUPUESTO E INVERSIONES 1
12 | OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y GOBIERNO DIGITAL 4
13 | OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 9
14 | UNIDAD DE CONTABILIDAD 3
15 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 5
16 | UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES 3
17 | UNIDAD DE TESORERIA 5
18 | AREA DE COMUNICACION E IMAGEN 1
19 | AREA DE REGISTRO DE INFORMACION FUNCIONAL 1
20 | AREA DE ATENCION AL USUARIO Y TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO 3
Total 65

Elaboracion: OPCT




2. INFORMACION GENERAL
2.1 BASE LEGAL

Las normas legales relacionadas con los alcances y contenidos del presente documento de gestién
institucional y que orientan los procesos de planeamiento y presupuesto, son las siguientes:

o Constitucion Politica del Peru

o Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién del Estado.

e Ley N° 30916, Ley Organica de la Junta Nacional de Justicia.

e Ley 30904 “Ley de Reforma Constitucional sobre la conformacion y funciones de la Junta
Nacional de Justicia”

o Decreto Legislativo N° 1088, Ley General del Sistema Nacional de Planeamiento — SINAPLAN.

e Resolucion N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento
Institucional y modificada por la Resolucion N° 000013-2020-DNCP/CEPLAN.

e Resolucion N° 020-2020-P-JNJ, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de
la Junta Nacional de Justicia.

o Ley 31084 “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021”

2.2 ORGANIZACION

La Ley N° 30904, Ley de Reforma Constitucional sobre la conformacién y funciones de la Junta
Nacional de Justicia, modifico los articulos 154, 155 y 156 de la Constitucién Politica del Peru y
dispuso la modificacién de la denominacion de “Consejo Nacional de la Magistratura” por el de “Junta
Nacional de Justicia”; siendo sus funciones:

Nombrar, previo concurso publico de méritos y evaluacién personal, a los jueces vy fiscales de
todos los niveles. Dichos nombramientos requieren el voto publico y motivado conforme de los dos
tercios del nimero legal de sus miembros.

Ratificar, con voto publico y motivado, a los jueces y fiscales de todos los niveles cada siete afios;
y ejecutar juntamente con la Academia de la Magistratura la evaluacion parcial de desempefio de
los jueces y fiscales de todos los niveles cada tres afios seis meses. Los no ratificados o destituidos
no pueden reingresar al Poder Judicial ni al Ministerio Publico.

Aplicar la sancién de destitucion a los jueces de la Corte Suprema y fiscales supremos; y, de oficio
0 a solicitud de la Corte Suprema o de la Junta de Fiscales Supremos, respectivamente, a los
jueces y fiscales de todas las instancias. En el caso de los jueces y fiscales supremos también
sera posible la aplicacion de amonestacién o suspensiéon de hasta ciento veinte (120) dias
calendario, aplicando criterios de razonabilidad y proporcionalidad. La resolucion final debe ser
motivada y con previa audiencia del interesado. Tiene naturaleza de inimpugnable.

Registrar, custodiar, mantener actualizado y publicar el Registro de Sanciones Disciplinarias de
Jueces y Fiscales.

Extender a los jueces y fiscales el titulo oficial que los acredita.

Presentar un informe anual al Pleno del Congreso.

Para el cumplimiento de sus funciones, la JNJ desarrolla un conjunto de procesos funcionales y de
soporte administrativo, que involucran recursos fisicos, humanos, financieros y de gestién, cuyos
resultados tiendan a contribuir con el fortalecimiento del Sistema de Justicia del pais.




Con resolucion N° 020-2020-P-JNJ del 06 de marzo del 2020, la Junta Nacional de Justicia, ha
aprobado el “Reglamento de Organizacion y Funciones ROF”, en el cual se precisa, entre otros, una
nueva estructura organica que permitira alcanzar de manera exitosa los objetivos y metas propuestas.

El organigrama vigente es el que se muestra a continuacion;
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3. MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

El Plan Operativo Institucional Ajustado, contiene las variaciones y/o ajustes de la programacién multianual
de las actividades operativas e inversiones necesarias para ejecutar las Acciones Estratégicas
Institucionales definidas en el PEI, en un periodo no menor de tres afios, respetando la vigencia del PEI.
Establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales sinceradas y ajustadas para cada periodo
anual (programacién fisica y financiera), en relacién con las metas de los objetivos del PEI2. En ese
contexto, el marco estratégico bajo el cual se elaboro el Plan Operativo Institucional consistenciado es el
“Plan Estratégico Institucional 2018-2023".

3.1 POLITICA INSTITUCIONAL

La Junta Nacional de Justica, en el mediano plazo (2018-2023) orientara su accionar para
consolidarse como una institucién firme que aplica procesos justos, transparentes y eficaces en la
incorporacion y separacién de jueces y fiscales, teniendo como soporte el uso de tecnologias de la
informacién, que viabilicen la interoperabilidad intrainstitucional e interinstitucional, en beneficio de los
usuarios y poblacién en general. Ello se alcanzara a través de las siguientes acciones:

e Garantizar una justicia independiente, nombrando jueces y fiscales probos e idéneos en el Poder
Judicial y Ministerio Publico, respectivamente

o Innovar, desarrollar, modernizar y actualizar permanentemente los procesos para optimizar la
gestion institucional y brindar excelencia en el servicio.

o Cautelar y fortalecer los sistemas de soporte administrativo con acciones de control interno,
propendiendo al debido y transparente logro de los fines, objetivos y metas institucionales.

e Reducir el indice de provisionalidad de jueces y fiscales

o Fortalecer la institucionalidad democratica nombrando jefes de la ONPE y del RENIEC probos y
competentes.

e Fomentar la investigacion y el desarrollo de iniciativas, promoviendo una cultura de apertura de la
informacién, transparencia, racionalizacién del gasto y rendicién de cuentas de las operaciones
que realiza en la prestacion de los servicios.

¢ Intensificar la politica de desconcentracién administrativa para fortalecer la gestion institucional.
Alcanzar la interoperabilidad interna de la informacién y propiciar la consolidacion de este proceso
con las instituciones que integran el Sistema de Justicia y en general con otras entidades del sector
publico, en concordancia con la politica publica establecida en el Decreto Legislativo N° 1246.

o Facilitar a la ciudadania y usuarios en general el acceso a la informacion que origina la Junta,
favoreciendo la transparencia -con las limitaciones que establece la ley- de la “Ficha Unica del
Magistrado”, asi como, de aquella informacién que se genera como resultado de la ejecucion de
sus procesos funcionales.

o Potenciar las capacidades humanas para optimizar los procesos y brindar servicios de calidad en
beneficio de los usuarios.

o Impulsar una Ley de Cooperacion y Coordinacién para institucionalizar el Acuerdo Nacional para
la Justicia — Inter Justicia.

e Continuar con la implementacién del Sistema de Control Interno, la Calidad de Atencion a la
Ciudadania y Comunicacion Interna y Externa e institucionalizar la Politica Nacional de Integridad
y Lucha contra la Corrupcion, la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, la Gestion
del Conocimiento y la Gestion por Procesos.

2 Guia para el Planeamiento Institucional”, aprobada mediante la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD.




o Cautelary proteger los activos de informacion institucional, mediante la gestion de riesgos en el
marco del sistema de seguridad de la informacion.

e Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en el acceso a los procesos de
seleccion, nombramiento, asi como en la contratacién de servidores publicos.

o Implementar la politica de gestion de riesgos, para afrontar de manera sistematica los eventos
internos y externos que puedan representar riesgos para el logro de los objetivos institucionales.

3.2 MISION

La JNJ es un organismo constitucionalmente autbnomo cuya misién es “nombrar y ratificar a jueces y
fiscales probos, idéneos y competentes, asi como a los jefes de la ONPE y el RENIEC, y destituir a
los que transgredan sus responsabilidades, a través de procesos justos y transparentes,
contribuyendo al fortalecimiento de la administracion de justicia y la institucionalidad democratica”.

3.3 OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Los objetivos estratégicos institucionales definidos en el PEI 2018-2023 son:

o Objetivo Estratégico Institucional 1. Optimizar los procesos de nombramiento, ratificacion
y destitucidn de jueces del Poder Judicial y fiscales del Ministerio Publico, asi como de los
jefes de la ONPE y el RENIEC

o Objetivo Estratégico Institucional 2. Fortalecer la Gestién Institucional

o Objetivo Estratégico Institucional 3. Implementar la gestién interna de riesgos de desastre

3.4 ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

El Plan Estratégico Institucional 2018-2023, contempla catorce Acciones Estratégicas para el logro de
los objetivos estratégicos, las cuales de manera priorizada se listan a continuacioén:

CUADRO: 02
OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS PRIORIZADAS

Objti::gtljzit:‘t;glco Accion Estratégica Institucional Prioridad
OEI.01 Optimizar los AEL.01.01 Procesos de seleccién y nombramiento, evaluacion y ratificacion y disciplinarios
procesos de actualizados y mejorados, aplicados a jueces y fiscales del poder judicial y ministerio publico y a 2
nombramiento, jefes de la ONPE y el RENIEC.
ratificacion y distribucion | AEI.01.02. Nombramiento, ratificacion y aplicacion de procesos disciplinarios transparentes a 1
de jueces del Poder jueces y fiscales del poder judicial y ministerio pablico y a jefes de la ONPE y el RENIEC.
Judicial y fiscales del AEI.01.03 Sistema de informacién integrado e implementado con informacion en tiempo real 3
Ministerio Publico, asi para usuarios de procesos funcionales
como de los jefes de AEL.01.04 Mecanismos de articulacion interinstitucional implementados para la interoperabilidad 4
ONPE y el RENIEC. con el sistema de administracion de justicia.
AEI.02.01 Procesos mejorados y sistematizados en el CNM 1
AE1.02.02 Capacidades Fortalecidas de personal del CNM. 2
OEI02 Fortalecer la AEI.O?.QS Planes Institucionales Integrados y Articulados a las Politicas Nacionales en 3
gestion institucional Beneficio del CNM
AEI.02.04 Organos Desconcentrados Implementados Gradualmente, Orientados Al
Conocimiento De La Gestion -In Situ- de los Jueces y Fiscales y La Participacién Ciudadana En 5
Los Procesos.
OE".0,3 Impl_e mentar la AEL.03.01 Plan Institucional de Continuidad Operativa de Gestién de Riesgos Implementado en
gestion de riesgos de 1

desastres

el INJ

Fuente: PEI 2018-2023
Elaboracion: OPCT
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4. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL CONSISTENCIADO 2021

4.1 PRINCIPALES METAS QUE ALCANZAR POR OBJETIVO ESTRATEGICO

Las principales metas propuestas por los érgano y unidades organicas de la JNJ, de acuerdo con los objetivos estratégicos institucionales, aprobados por la Junta

Nacional de Justicia, son:

Cuadro N° 03

Matriz de metas programadas JNJ — POl CONSISTENCIADO -2021

Programacion de

ciudadanas recibidas

OEI AE|
Indicador® Metas
Caodigo Descripcion Caédigo Descripcion 2021
. ) . Numero de postulantes
Procesos de seleccidn y nombramiento, evaluacion y nombrados como jueces y 300
ratificacion y disciplinarios actualizados y mejorados, fiscales
AELOT.01 aplicados a jueces y fiscales del poder judicial y ministerio
- publico y a jefes de la ONPE y el RENIEC. Porcentaje de convocatorias 100%
Optimizar los procesos de de seleccién cumplidas
nombramiento, ratificacion y : L . - . .
OF101 | distribucion de jueces del Poder Nombramiento, ratificacién y aplicacién de procesos Z:Q?Ue;goie pg‘f:?j%ég;g'ﬁs 2605
" | Judicial y fiscales del Ministerio Piblico disciplinarios transparentes a jueces y fiscales del poder P . :
) . AEL01.02. C e PR . NUmero de jueces y fiscales
asi como de los jefes de ONPE y el judicial y ministerio publico y a jefes de la ONPE y el
RENIEC evaluados de manera 1086
: RENIEC. parcial oportunamente
Sistema de informacion integrado e implementado con Numero de procedimientos 208
. s . . disciplinarios tramitados
AEI.01.03 informacién en tiempo real para usuarios de procesos Nimero de  denuncias
funcionales 500

3 con respecto a los indicadores y a las metas planteadas se ha tomado como referencia la interaccion entre el PEI 2018-2023 y el PEI 2021-2025 (que a la fecha cuenta con informe técnico aprobado por CEPLAN)
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Mecanismos de articulacion interinstitucional implementados

Numero de convocatorias

AEL.01.04 para la interoperabilidad con el sistema de administracion de | de seleccion o ratificacion -
justicia. ejecutadas
Porcentaje de
AEL.02.01 Procesos mejorados y sistematizados en el CNM recomendaciones 100%
implementadas
Porcentaje de  puestos
implementados del Transito 5%
ala Ley Servir
Porcentaje del personal
AEI.02.02 Capacidades Fortalecidas de personal del CNM. evaluado que cumple sus -
metas
Porcentaje de ejecucion del
Plan Anual de Desarrollo de 100%
Personas
Porcentaje de cumplimiento
OEL.02 | Fortalecer la gestion institucional de Plan de Imagen 100%
Institucional
Porcentaje de cumplimiento
AEL02.03 Planes Institucionales Integrados y Articulados a las Politicas del  Plan Institucional 100%
o Nacionales en Beneficio del CNM Anticorrupcion
Variacién del Nivel de
madurez en la 10%
implementacion del SCI en
la JNJ
) Nimero de  procesos 1
Organos Desconcentrados Implementados Gradualmente, certificados
AEI.02.04 Origntados Al Cono.ci.mier]go Dg La Gestion -In Situ- de los Jueces Porcentaje de acciones del
y Fiscales y La Participacion Ciudadana En Los Procesos. Plan de Gobierno Digital 100%
cumplidas
OEI.03 Implementar la gestion de riesgos de AEL03.01 Plan Institucional de Continuidad Operativa de Gestién de Riesgos | Nimero de instrumentos de 1
' desastres e Implementado en el JNJ GRD aprobados

Fuente: PEI 1018-2023, correspondiente para los afios 2021
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o El Objetivo Estratégico Institucional 1, contempla dos (4) Acciones Estratégicas de las
cuales una (01) esta relacionada al numero de postulantes nombrados como jueces y fiscales
y al porcentaje de convocatorias de seleccidén cumplidas.

o El Objetivo Estratégico Institucional 2, ligado a fortalecer la Gestion Institucional, contempla
cuatro (04) Acciones Estratégicas, como acciones de planeamiento y cooperacion técnica y
presupuesto e inversiones.

o El Objetivo Estratégico Institucional 3, , Contempla una (01) Accién Estratégica que
responde a implementar la gestién interna de riesgos de desastre.

4.2 ALINEAMIENTO DE OBJETIVOS, ACTIVIDADES Y CENTROS DE COSTOS

La cadena secuencial existente entre la planificacion estratégica y el presupuesto institucional se
evidencia en el cuadro siguiente, en el que se muestra la relacion entre los objetivos estratégicos
institucionales, con las acciones estratégicas, las actividades presupuestales, las metas, categorias
presupuestales, presupuesto asignado y sus respectivos centros de costos.

En total, todas las metas aprobadas para el afio 2021, representan un presupuesto que asciende a
S/. 50,046, 572.97 soles tal como se observa en el cuadro siguiente:

Cuadro 04:

ALINEAMIENTO DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS, ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES,
ACTIVIDADES PRESUPUESTALES Y CENTRO DE COSTO 2021
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Categoria

Objetivo Estratégico Institucional Accion Estratégica Institucional Actividad Presupuestal Presupuestal PPTO 2021 Centro de costo
CONDUCCION Y ORIENTACION ACCIONES I
SUPERIOR CENTRALES 2,493,484.67 | Presidencia
CONDUCCION Y ORIENTACION ACCIONES o
SUPERIOR CENTRALES 529,050.67 | Procuraduria Publica
AEI.01.01 Procesos de seleccion y nombramiento, evaluacion y
ratificacién y disciplinarios actualizados y mejorados, aplicados a jueces CONDUCCION Y ORIENTACION ACCIONES 559,290.66 | Oficina de Comunicacion e Imagen
y fiscales del poder judicial y ministerio publico y a jefes de la ONPE y el SUPERIOR CENTRALES
RENIEC. )
ACCIONES Area de Atencion al Usuario y
GESTION ADMINISTRATIVA CENTRALES 415,318.33 Tramite Documentario y Archivo
PROCESO DE ACCIONES DE | o il OB CIONES,
CONTROL DISCIPLINARIO DE 4,035,526.40 | Direccion de Procesos Disciplinario
QUE NO RESULTAN
JUECES Y FISCALES EN PRODUCTOS
ASIGNACIONES )
REGISTRO DE JUECES Y PRESUPUESTARIAS 852.137.00 Area de Registro de Informacion
o FISCALES QUE NO RESULTAN 70 | Funcional
OEL.01 Optimizar los procesos de EN PRODUCTOS
nombramiento, ratificacion y distribucion de . o o ASIGNACIONES
jueces del Poder Judicial y fiscales del AEI.01.02. Nombramiento, ratificacion y aplicacion de procesos PROCESO DE SELECCION Y PRESUPUESTARIAS Direccion de Seleccion y
Ministerio Pdblico asi como de los jefes de | disciplinarios transparentes a jueces y fiscales del poder judicial y NOMBRAMIENTO DE JUECESY | \£'No RESULTAN 6,096,407.00 | |\ mbramiento
ONPE y el RENIEC. ministerio publico y a jefes de la ONPE y el RENIEC. FISCALES EN PRODUCTOS
ASIGNACIONES
F':E%gg%%i%"?ﬁg&g PRESUPUESTARIAS | 1 e 1. | Direccion de Evaluacion y
FISCALES QUE NO RESULTAN R Ratificacion
EN PRODUCTOS
AEI.01.03 Sistema de informacion integrado e implementado con CONDUCCION Y ORIENTACION ACCIONES 177330067 Oficina de Tecnologias de la
informacion en tiempo real para usuarios de procesos funcionales SUPERIOR CENTRALES T Informacion y Gobierno Digital
CONDUCCION Y ORIENTACION ACCIONES N
SUPERIOR CENTRALES 1,130,699.66 | Direccién General
AEI.01.04 Mecanismos de articulacion interinstitucional implementados ASESORAMIENTO TECNICO Y ACCIONES 576.901.00 | Oficina de Asesoria Juridica
para la interoperabilidad con el sistema de administracion de justicia. JURIDICO CENTRALES R
ACCIONES DE CONTROL Y ACCIONES : -
AUDITORIA CENTRALES 191,667.00 | Organo de Control Institucional
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ACCIONES

GESTION ADMINISTRATIVA CENTRALES 509,875.00 | Unidad de Tesoreria
GESTION ADMINISTRATIVA oGS, 441,450.33 | Unidad de Contabilidad
AEI.02.01 Procesos mejorados y sistematizados en el CNM ACCIONES Unidad de ab
nidad de abastecimiento y servicios
GESTION ADMINISTRATIVA CENTRALES 2,326,239.00 generales
PROCESO DE ACCIONES DE | oSl U8 CONES,
CONTROL DISCIPLINARIO DE 778,402.60 | Direccion de Procesos Disciplinario
QUE NO RESULTAN
JUECES Y FISCALES EN PRODUCTOS
PEET ACCIONES
OEL.02 Fortalecer la gestion institucional GESTION ADMINISTRATIVA CENTRALES 1,856,587.33
AEI.02.02 Capacidades Fortalecidas de personal del CNM. P RAESSEII;IGE?I"XE?AS Unidad de Recursos Humanos
OBLIGACIONES PREVISIONALES QUE NO RESULTAN 716,511.00
EN PRODUCTOS
PLANEAMIENTO Y ACCIONES 922281.00 Oficina de Planificacion y
AE1.02.03 Planes Institucionales Integrados y Articulados a las Politicas PRESUPUESTO CENTRALES 7 | Cooperacion Técnica
Nacionales en Beneficio del CNM PLANEAMIENTO Y ACCIONES 404.679.00 | Ofcina de Presupuesto e
PRESUPUESTO CENTRALES 777 | Inversiones
AE1.02.04 Organos Desconcentrados Implementados Gradualmente,
Orientados Al Conocimiento De La Gestion -In Situ- de los Jueces y CONDUCC&%’;E(R?SF'{ENTAC'ON CAEC,\‘CT'SX‘LESS 645,749.67 | Secretaria General
Fiscales y La Participacion Ciudadana En Los Procesos.
ACCIONES
GESTION ADMINISTRATIVA CENTRALES 1,209,286.98
OEL.03 Implementar la gestion de riesgos de AEI.03.01 Plan Institucional de Continuidad Operativa de Gestién de Oficina de Administracién v Finanzas
desastres Riesgos Implementado en el JNJ MEJORAMIENTO DE LA ASIGNACIONES y
INFRAESTRUCTURA NG ResULcAN | 111213100
ADMINISTRATIVA EN PRODUCTOS

TOTAL

50,046,572.97

Elaboracion: OPCT en base al Aplicativo CEPLAN V.1
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5. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2021

El presupuesto aprobado para la Junta Nacional de Justicia para el afio 2021 asciende a
S/50,046,572.97 soles, de los cuales en promedio los recursos ordinarios representan el 74 %.

Cuadro N°5
. Rec. Oper.
A RO RDR | oficio. De Cred. | 10t
2021 36.993.054.97| 1.932.207.00|  11.121,311.00| 50,046,572.97

Elaboracién: OPCT en base al Aplicativo Ceplan V.01

La distribucién del presupuesto aprobado 2021 por genérica del gasto, se muestra en el cuadro siguiente:

CuadroN.° 6
Presupuesto Consistenciado 2021 por Genérica de Gasto

Genérica de Gasto 2021

GASTOS CORRIENTES 38,925,261.97
2.1. Personal y Obligaciones 16,970,649.99
2.2. Pensiones y otras prestaciones Sociales 1,696,958.00
2.3. Bienes y Servicios 20,092,454.00
2.5. Otros Gastos 165,199.98
GASTOS DE CAPITAL 11,121,311.00
06 Adquisicion de Activos No Financieros 11,121,311.00
TOTAL 50,046,572.97

Elaboracion: OPCT en base al Aplicativo Ceplan V.

Como se observa, la distribucién porcentual de los recursos proyectados para el afio 2021, el 78% en
promedio se destinarén a gastos corrientes y el 22% a gastos de inversién o adquisicion de activos no

financieros.

Asimismo, la distribucion del Presupuesto aprobado 2021 por Centro de Costo (6rgano o unidad organica)

es presentado en el cuadro siguiente cuadro:

Asimismo, la distribucion del Presupuesto 2021-2023 por Centro de Costo (érgano o unidad organica) es
presentado en el cuadro siguiente cuadro:

Cuadro 07:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2021

Actividad Presupuestal

Centro de costo

Fuente de Financiamiento

Genérica de Gasto

PPTO 2021

4000160 mejoramiento
de la Infraestructura

Oficina de

Administracion y

Finanzas

Recursos por Operaciones
Oficiales de Crédito

2.6. Adquisicion de Activos No
Financieros

11,121,311.00

5000001 planeamiento y
Presupuesto

Oficina de

Recaudados

Recursos Directamente

2.3. Bienes y Servicios

12,090.00

Planificacion y
Cooperacién Técnica

Recursos Ordinarios

2.1. Personal y Obligaciones Sociales




2.3. Bienes y Servicios 19,230.00
Recursos Directamente . .
Oficina de Recaudados 2.3. Bienes y Servicios 14,264.00
Presupuesto e
Inversiones
2.1. Personal y Obligaciones Sociales 325,770.00
Recursos Ordinarios - —
2.3. Bienes y Servicios 64,645.00
Recursos Directamente 2.3. Bienes y Servicios 245,211.00
Recaudados
Direccion General
2.1. Personal y Obligaciones Sociales 688,757.00
Recursos Ordinarios
2.3. Bienes y Servicios 196,731.00
Oficina de 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 451,059.00
Comunicacion e Recursos Ordinarios - —
Imagen 2.3. Bienes y Servicios 108,231.66
5000002 conduccion y .
Orientacion Superior | Oficina de EecursdosdD"eCtame”te 23, Bienes y Servicios 26,871.00
Tecnologias de la ecaudados
Informacion y
Gobierno Digital o 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 583,814.00
Recursos Ordinarios
2.3. Bienes y Servicios 1,162,615.67
o o 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 1,869,073.00
Presidencia Recursos Ordinarios - —
2.3. Bienes y Servicios 624,411.67
2.1. Personal y Obligaciones Sociales 223,284.00
Procuraduria Publica | Recursos Ordinarios - —
2.3. Bienes y Servicios 305,766.67
) o 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 404,928.00
Secretaria General Recursos Ordinarios - —
2.3. Bienes y Servicios 240,821.67
Area de Atencion al 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 350,510.00
Usuario y Tramite Recursos Ordinarios
Documentario y 2.3. Bienes y Servicios 64,808.33
Archivo
Recursos Directamente 23 Bienes y Servicios 152,562.00
Unidad de
Contabilidad o 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 127,418.00
Recursos Ordinarios - —
2.3. Bienes y Servicios 161,470.33
Unidad de 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 366,404.67
abastecimiento y Recursos Ordinarios - —
5000003 gestion servicios generales 2.3. Bienes y Servicios 1,959,834.33
Administrativa Recursos Directamente 2.2. Pensiones y Otras Prestaciones
Recaudados Sociales 980447.00
Unidad de Recursos
Humanos o 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 483,034.00
Recursos Ordinarios - —
2.3. Bienes y Servicios 393,106.33
. . o 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 366,404.67
Unidad de Tesoreria | Recursos Ordinarios - —
2.3. Bienes y Servicios 143,470.33
Oficina de 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 588,964.65
Administracion y Recursos Ordinarios 2.3. Bienes y Servicios 510,322.33
Finanzas 2.5. Otros Gastos 110,000.00
E:z:[]sdoasdg);rectamente 2.3. Bienes y Servicios 2,674.00
5000004 asesoramiento | Oficina de Asesoria
Técnico y Juridico Juridica o 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 538,352.00
Recursos Ordinarios - —
2.3. Bienes y Servicios 35,875.00
5000006 acciones de Organo de Control o 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 164,667.00
Y L Recursos Ordinarios
Control y Auditoria Institucional 2.3. Bienes y Servicios 27,000.00
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2.2. Pensiones y Otras Prestaciones

5000991 obligaciones | Unidad de Recursos o Sociales 716,511.00
Previsionales Humanos Recursos Ordinarios
2.3. Bienes y Servicios
Recursos Directamente . -
o Recaudados 2.3. Bienes y Servicios 143,516.00
50002203 proceso de Direccion de Procesos
Acciones de Control Disciplinario o 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 2,773,389.00
Recursos Ordinarios
2.3. Bienes y Servicios 1,897,024.00
Recursos Directamente . -
Sreccin d Recaudados 2.3. Bienes y Servicios 93,889.00
ireccion de
5002205’procesq Qe ” Evaluacion y 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 2,519,615.00
Evaluacion y Ratificacion Ratificacio
atificacion Recursos Ordinarios 2.3. Bienes y Servicios 7,830,413.00
2.5. Otros Gastos 16,500.00
Ezg:;sdo:dgérectamente 2.3. Bienes y Servicios 206,205.00
5002206 proceso de Direccion de Seleccion
Seleccion y ; 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 2,685,925.00
Nombramiento y Nombramiento - : —
Recursos Ordinarios 2.3. Bienes y Servicios 3,165,578.00
2.5. Otros Gastos 38,699.00
, Recursas Directamente 2.3. Bienes y Senvicios 54,478.00
5004887 registro de Area de Registro de u
Jueces y Fiscales Informacion Funcional o 2.1. Personal y Obligaciones Sociales 568,320.00
Recursos Ordinarios - —
2.3. Bienes y Servicios 229,339.00
TOTAL 50,046,572.31

6. ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2021

ACTIVIDADES OPERATIVAS POR CENTRO DE COSTOS ANO 2021
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades y/o Tareas

Periodo del PEI: 2018-2023 Afo: 2021
Nivel de Gobierno: Gobierno Nacional

Sector: Junta Nacional de Justicia

Pliego: 021 Junta Nacional de Justicia

Unidad Ejecutora: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion

Centro de Costos: Presidencia

OEL1. Optimizar los procesos de nombramiento, ratificacion y destitucion de jueces

AE| 01.01 |Procesos de seleccion y nombramiento, evaluacion y ratificacion y disciplinarios actualizados y mejorados, aplicados a jueces y fiscales del Poder Judicial y Ministerio Publico y a jefes de la ONPE y el RENIEC.
. - . - Programacion Fisica
Cad. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid Med. Meta Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO1 Actividad Operativa 1. Direccion y supervision de la Gestion Institucional Acciones 3116 260 | 259 | 260 | 261 | 257 | 259 | 259 | 262 | 259 | 259 | 260 | 261
1 Deflr.nr la agendg y Pre5|d|r las Sesiones del Pleno de la Junta en el ejercicio de sus Sesion 144 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
funciones constitucionales
Adoptar acuerdos conjuntamente con el Pleno en materia de Procedimientos de
2 Seleccion y Nombramiento (previo concurso publico a los jueces y fiscales; jefes del Acuerdos 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
Poder Judicial y del Ministerio Publico)
Adoptar acuerdos conjuntamente con el Pleno en materia de Procedimientos de
3 . e ) ) Acuerdos 1500 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125
Evaluacion y Ratificacion de jueces y fiscales
4 AQOptgr acyerdos comuntameqte con el Pleno en materia de Procedimientos Acuerdos 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Disciplinacios de los jueces y fiscales
5 Aprob.arlla politica general de la institucion, los planes institucionales y evaluar su Documento 4 1 1 1 ’
cumplimiento
6 Suscribir convenios aprobados por el Pleno convenio 3 1 1 1
7 Aprobar la memoria anual de la junta Documento 1 1
8 Suscribir reglamentos y Resoluciones Documento 500 42 42 42 42 40 42 42 42 42 42 42 40
9 Rendicion de cuentas ante la Contraloria General de la Republica y a la ciudadania Documento 1 1
10 Proponer y remitir Proyectos e informes al congreso de la Republica Informe 3 1 1 1
11 Expedir titulos de nombramiento Informe 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
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Periodo del PEI:
Nivel de Gobierno:
Sector:

Pliego:

Unidad Ejecutora:
Centro de Costos:

2018-2023

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades ylo Tareas

Gobierno Nacional

Junta Nacional de Justicia

021 Junta Nacional de Justicia

001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracién
Secretaria General

Afio:

2021

OEL02 |Fortalecer la Gestion Institucional.

AEL02.04

Organos Desconcentrados implementados gradualmente, orientados al conocimiento de la gestion -in situ- de los jueces y fiscales y la_participacion ciudadana en los procesos.

Programacion Fisica

Cad. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid. Med_ | Meta Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 w m
Actividad Operativa 1.-Planificacion, direccion, coordinacién y supervision de
AO1 actividad(-::s de soporte !(?cnico a.d.miniftrativo espf.'cializad.o de Seleccion y. Accién 213 14 14 25 14 14 25 14 14 25 14 14 26
Nombramiento, Evaluacion y Ratificacion, Evaluacion Parcial de Jueces y Fiscales,
y Procedimientos Disciplinarios
1 Ingresar acuerdos de las sesiones del Pleno de la Junta a la Base de Datos. Reportes 4 1 1 1 1
2 Elaboracion de actas de sesiones ordinarias del Pleno de la Junta. Actas 144 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
3 Elaboracién de actas de sesiones extraordinarias del Pleno de la Junta. Actas 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
4 Elaboracién de la agenda de las sesiones del Pleno. Reportes 4 1 1 1 1
5 Elaboracién de resoluciones. Resolucidn N/D
6 Software de seguimiento de los acuerdos del Pleno de la Junta. Programa 1 1
7 Supervision de los acuerdos adoptados por el Pleno de la Junta Reportes 4 1 1 1 1
8 Certificacién de documentos de la Junta. Reportes 4 1 1 1 1
9 Archivar las resoluciones JNJ y PLENO-JNJ que expide el Pleno de la Junta. Reportes 4 1 1 1 1
10 Elaborar el registro de los precedentes vinculantes que emita el Pleno. Reportes 4 1 1 1 1
11 Publicaciones en el BOM. Reportes 4 1 1 1 1
12 Registrar y archivar los convenios suscritos por la Junta. Reportes 4 1 1 1 1
13 Revision de las resoluciones JNJ y PLENO-JNJ que expide el Pleno de la Junta. Reportes 4 1 1 1 1
14 Revision de documentacion del Despacho del Pleno de la Junta. Reportes 4 1 1 1 1
Supervisar la ejecucion de las actividades de las Direcciones de Linea y de las unidades )
15 o Acciones N/D
de organizacion de apoyo de la SG.
16 Asesorar a la Presidencia y al Pleno en temas procedimentales de su competencia. Acciones N/D
17 Supfarvisar la organizacién de las ceremonias de proclamacion, juramentacion y entrega Actividad 4 1 1 1 y
de titulos.
18 Supervisar I.o’s registros qge es?ablece la Ley Organica de la Junta Nacional de Justicia, Acciones ND
por delegacion de la Presidencia
20 Emitir los comunicados oficiales que disponga el Pleno o la presidencia Reportes 4 1 1 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades y/o Tareas

Periodo del PEI: 2018-2023 Aiio: 2021
Nivel de Gobierno: Gobierno Nacional

Sector: Junta Nacional de Justicia

Pliego: 021 Junta Nacional de Justicia

Unidad Ejecutora: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion

Centro de Costos: Direcciéon General

OEL01 Optimizar los procesos de nombramiento, ratificacion y destitucion de jueces del Poder Judicial y fiscales del Ministerio Publico asi como de los jefes de la ONPE y el RENIEC.

AEIL.01.04 |Mecanismos de articulacién interinstitucional implementados para la interoperabilidad con el Sistema de Administracién de Justicia.

Actividad Operativa / Actividades y Tareas Programacion Fisica

Sociedades de Auditoria Externa.

cod Unid. Med. Meta Anual 1 2 B 4 5 6 10 11 12
Actividad Operativa 1. Direccion, coordinacion, supervision y control de los
AO1 |[procesos administrativos y funcionales de los 6rganos de apoyo y asesoramiento Proyecto 32 3 2 2 3 3 2 2 2 5
a su cargo.
1 Propon'er a la Presidencia la gprobacmn de documentgs de gestlon, plane§ y proyectos Proyecto 12 1 1 1 9 1 1 1 1
normativos que sean necesarios para el correcto funcionamiento de la entidad.
2 |Proponer a la Presidencia la aprobacién del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) Proyecto 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Efectuar el seguimiento e implementacién de recomendaciones derivadas de informes de
3 |control emitidos por el Organo de Control Institucional, la Contraloria de la Reptiblica y Informe 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1

Coordinar la planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Sistema de Control

4 Proyecto 3 1 1
Interno

5 Proponer a la Presidencia la aprobacion de la formalizacién de las modificaciones Proyecto 13 9 1 1 1 1 1 1 1 1
presupuestales

6  |Proponer a la Presidencia la aprobacion del Plan Operativo Institucional (POI) 2022 Proyecto 1 1

7 |Proponer a la Presidencia la aprobacién del Plan Operativo Institucional (POI) ajustado Proyecto 1 1
Proponer a la Presidencia la aprobacién y/o modificaciones del Plan Estratégico

8 i Proyecto 1
Institucional (PEI)

9  [Realizar el seguimiento y control a las acciones que desarrollan los érganos a cargo Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1

10 |Asesorar a la Presidencia de acuerdo a los ambitos de su competencia. acciones 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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Periodo del PEI:
Nivel de Gobierno:
Sector:

Pliego:

Unidad Ejecutora:
Centro de Costos:

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Activides y/o tareas

2018-2023 Aio: 2021
Gobierno Nacional

Junta Nacional de Justicia

021 Junta Nacional de Justicia

001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracién

Direccion de Seleccion y Nombramiento

OEI 01. |Optimizar los procesos de nombramiento, ratificacion y destitucion de jueces del Poder Judicial y fiscales del Ministerio Publico asi como de los jefes de la ONPE, el Reniec y de las Autoridades dg¢

AEL01.02

Seleccién y nombramiento de jueces y fiscales, efectiva para el Poder Judicial y | [ T 1T 1 ©° 1 ° [© T 1
. .. . .. Programacion Fisica
Cod. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid. Mes. Meta Anual |1 9 3 4 5 61718 9 l10l 11112
Actividad Operativa 1.CONDUCCION Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS .
A0l | PROCEDIMIENTOS DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE JUECES Nombramientos 198 i 0jojojojo 38 80 80
1 Consolidar, presentar y actualizar plazas vacantes del Poder Judicial Oficio 4 1 0 0 1 0 01 0|0 1 0|0
2 Formular proyectos de convocatoria a concurso para el nombramiento de Jueces Informe 4 3 0 0 oOo|o0|O]1]O|JO]JO]O]|O
3 Plazas vacantes a convocar Plazas 495 492 0 0 0 0 0[3/]0]J]0]0|J0]O0
4 Postulantes inscritos Postulante 4455 4428| 0 0 0 0 0127/ 0] 0| 0] 0[O
5 Postulantes aptos Postulante 4433 0 0 |4406) 0 | OO |JOj27rj O] O] O0]0O
6 Postulantes que aprueban etapa de Evaluacién de Conocimientos Postulante 887 0 0 0 |82 0 | 0]|J0O|O0O(|5]0]0]|0
7 Postulantes que aprueban etapa de Evaluacién Curricular Postulante 710 0 0 0 0| 0|0 |706/ 0 | 4| 0| 0|0
8 |Postulantes que aprueban etapa de Estudio de Caso Postulante 533 0|0]O0O[|O0O]O]O|O0O|52{0]4]0]0O0
9 |Postulantes a los que se aplica pruebas de confianza Postulante 533 0|0]O0O[|O0O]O0O]O0O]|]0O|] O[5 0]4]0
10  |Postulantes evaluados en etapa de Entrevista Personal Postulante 533 0|0[0|O0O]|O0O[O0O]O]|] O ]| 089222222
11 |Nombramiento de Jueces Resolucion 198 0 0 00| O0O|O0O]0O| O] O]38]80]80
12 |Evaluar el Plan de Trabajo (POI) de la Direccién de Seleccion y Nombramiento Documento 4 0 0 1 0 0 110] 0 1 0] 0 1
13 |Emision de reportes estadisticos Reporte 4 0 0 1 0] 0 110101 o]0 1
14  |Fiscalizacion posterior de los procedimientos de seleccion y nombramiento de Jueces. |Informe 0 0 0 0 0 0 o|jo0of0]|J0O0|j0O|O0]O
Actividad Operativa 2. CONDUCCION Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS .
AO2 |5 OCEDIMIENTOS DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE FISCALES Nombramientos 100 0 |01 010 010 07070100 00
1 Consolidar, presentar y Actualizar plazas vacantes del Ministerio Publico Oficio 4 1 0 0 1 0|0 |1]0] 0|1 0|0
2 Formular proyectos de convocatoria a concurso para el nombramiento de Fiscales Informe 3 3 0 0 o|o0|O0O]J]O]J]O|JO]J]O]O]|O
3 |Plazas vacantes a convocar Plazas 125 125| 0 0O |0O|]O|]O|J]O]J]O|JO|O|O]|O
4 Postulantes inscritos Postulante 1125 1125] 0 0 0 0 0j]olO0O]O0O]O]O0]|O
5 Postulantes aptos Postulante 1119 0 O |M1MM9 0 0)J0J0O0jO0OjO]J]O]O0O]O
6 Postulantes que aprueban etapa de Evaluacién de Conocimientos Postulante 224 0 0 0 |224| 0 | O]JO|O|O]O]O|O
7 Postulantes que aprueban etapa de Evaluacién Curricular Postulante 179 0 0 0 0| 0 |0|179) 0 | O] 0| O[O
8 Postulantes que aprueban etapa de Estudio de Caso Postulante 134 0 0 0 0 0 00134 0| 0] 0[O
9 Postulantes a los que se aplica pruebas de confianza Postulante 134 0 0 0 0| O0|O0O]0O]| O (134]0] 0|0
10  |Postulantes evaluados en etapa de Entrevista Personal Postulante 134 0 0 0 0/ 0|[0O0O]O0O]O0O]O0][134]/0]0
11 [Nombramiento de Fiscales Resolucién 100 ojo[lo]Jo[o]Jof|o] o] o]100] 0 P2
12 |Fiscalizacion posterior de los procedimientos de seleccién y nombramiento deFiscales |Informe 0 0 0 0 0 0 o|jofo0jo0o|j0O0f|0]O




Actividad Operativa 3. REVISION DE LOS NOMBRAMIENTOS DE JUECES
AO3 ([EFECTUADOS POR LOS CONSEJEROS REMOVIDOS POR EL CONGRESO DE LA (Informe 752 151 {151\ 150 |150(150 | 0 | O ( O [ O | O | O [ O
REPUBLICA
1 Elaboracién de informes de la DSN de revisiéon de los nombramientos de jueces Informe 752 151 (151150 150|150 0 | 0 | O 0]J]0]O0]O
Actividad Operativa 4. REVISION DE LOS NOMBRAMIENTOS DE FISCALES
AO4 [EFECTUADOS POR LOS CONSEJEROS REMOVIDOS POR EL CONGRESO DE LA (Informe 595 119 |[119|119|119(119| 0 | O ( O [ O | O | O | O
REPUBLICA
1 Elaboracion de informes de la DSN de revision de los nombramientos de fiscales. Informe 595 119 (119119 (119(119] 0 | O | O | O | O | O | O
Actividad Operativa 5. CONDUCCION Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS
AO5 |PROCEDIMIENTOS DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE LOS JEFES DELA |Nombramientos 2 0 1 o(0|0|1[0|O0|O0|0]|]O0] 0O
AUTORIDAD NACIONAL DE CONTROL DEL PODER JUDICIAL Y DEL
Formular proyectos de convocatoria a concurso para el nombramiento de los jefes de
! la Oficina Nacional de Control del Poder Judicial y del Ministerio Publico Informe ! 0 0 ! 0 0100101070100
2 Plazas vacantes a convocar Plazas 1 0 0 1 0 0 0]0] 0 0] 0 0] 0
3 Postulantes inscritos Postulante 10 0 0|10 0 0 0O|j]0jO0O|J]O]J]O]O]O
4 Postulantes que aprueban etapa de Evaluacién Curricular Postulante 8 0 0 0 8 0 0]0] O 0j]o0|JO0]O
5 Postulantes que aprueban etapa de Evaluacién de Conocimientos Postulante 6 0 0 0 6 0 0[0([0 0 0 0]0
6 Postulantes que aprueban etapa de Plan de Trabajo Postulante 9 3 0 0 0 6 0]0] 0 0j]o0|Jo0]O
7 Postulantes a los que se aplica pruebas de confianza Postulante 9 3 0 0 0 0 6 10| 0 0jJ]0|JO0]O
8 Postulantes evaluados en etapa de Entrevista Personal Postulante 9 0 3 0 0 0 6 |]0| 0 0]l]0[0]O
9 Nclambralr'nier?to.de jefes de la Oficina Nacional de Control del Poder Judicial y del Resolucion 2 0 1 0 0 0 1lolololololo
Ministerio Publico
Fiscalizacién posterior de los procedimientos de seleccion y nombramiento de los
10 Jefes de la Autoridad Nacional de Control del Poder Judicial y del Ministerio Publico Informe 0 0 0 0 0 0 0j10}0 0120710
Actividad Operativa 6. CONDUCCION Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS
AO6 (PROCEDIMIENTOS DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE LOS JEFESDE LA [Nombramientos 0 0o|0|0 | O0O[O0|O|jO(O|[O|O0O|O|(0O
ONPE Y DEL RENIEC
1 Formular proyectos de convocatoria a concurso para el nombramiento de jefes de la Informe
ONPE y del Reniec 0 0o|0]J]O0O|J]O]O]|]O]J]OJO]O]J]O]|]O]O
2 Plazas vacantes a convocar Plazas 0 0 0 0 0 0 0]J]0] O 0] 0 0|0
3 Postulantes inscritos Postulante 0 0 0 0 0 0 0/0j0O0]J]O|JO]O]O
4 Postulantes que aprueban etapa de Evaluacién de Conocimientos Postulante 0 0 0 0 0 0 0]J]0] O 00| 0] O
5 Postulantes que aprueban etapa de Evaluacion Curricular Postulante 0 0 0 0 0 0 0|0 O 0j0]0]O0
6 Postulantes que aprueban etapa de Plan de Trabajo Postulante 0 0 0 0 0 0 0]J]0] O 00| 0]O
7 Postulantes a los que se aplica pruebas de confianza Postulante 0 0 0 0 0 0 0]J]0] O 00| 0] O
8 Postulantes evaluados en etapa de Entrevista Personal Postulante 0 0 0 0 0 0 0/0] O 0j0]0]0O
9 Nombramiento de jefes de la ONPE y del Reniec Resolucion 0 0 0 0 0 0 0Oj|0jO0O|O]J]O]O]O
Fiscalizacion posterior en los procedimientos de seleccién y nombramiento de los
10 jefes de la ONPE y del RENIEC Informe 2 0|0 2 ofojojolOjO|]O|O|0O
Actividad Operativa 7. REVISION DE NOMBRAMIENTO DEL JEFE DE LA ONPE
AO7 |[EFECTUADOS POR LOS CONSEJEROS REMOVIDOS POR EL CONGRESO DE LA |Informe 1 0 1 0o|o0|0|O0O|O|O|O0O|O0|O0] O
REPUBLICA
1 Elaboracion de informes de la DSN de revision del nombramiento del jefe de la ONPE Informe L 0 L 0 0 0 0100 00230 |0




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades ylo Tareas

Periodo del PEI: 2018-2023 Afo: 2021
Nivel de Gobierno: Gobierno Nacional
Sector: Junta Nacional de Justicia
Pliego: 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costos: Direccion de Evaluacion y Ratificacion
OEL01  [Optimizar los procesos de nombramiento, ratificacion y destitucion de jueces del Poder Judicial y fiscales del Ministerio Publico asi como de los jefes de la ONPE y el RENIEC.
AEL.01.02 |Nombramiento, ratificacion y aplicacion de procesos disciplinarios transparentes a jueces y fiscales del
. - . - Programacion Fisica
Cod. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid. Mes. Veta Anual 1 2 3 4 5 5 7 8 9 m 11 m
Actividad Operativa 1. SOPORTE TECNICO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO DE LOS Magist.
— PROCEDIMIENTOS INDIVIDUALES DE EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION DE JUECES Eval. 112 % % % 9 % % % % %2 %2 %2 %2
Elaborar, actualizar y mejorar el proyecto de reglamento de los procedimientos (Incluye el Formato de
1 Datos, Formato de Informacion Curricular, Parametros para la elaboracion de los Informes Individuales Informe N/C N/C | NIC | NIC | NIC | NIC | NC | NNC | NIC | NNIC | NIC | NIC | NIC
de Evaluacion Integral y Ratificacién) de Jueces
9 Ela.t?oraf:’lon. del proyecto de convocatoria de jueces que le corresponden ser evaluados para fines de Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ratificacion integral.
3 |Elaboracion de los proyectos de cronograma de actividades de jueces Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4 |publicar y comunicar el cronograma de actividades de jueces Informe 12 ! ! ! L ! ! ! ! ! ! ! !
5  |Elaboracién de proyectos de informe individual de evaluacion integral y ratificacion de jueces Informe 1112 93 93 93 93 93 93 93 93 92 92 92 92
6 |Informes de Evaluacidn de Salud Mental Informe 1112 93 93 93 93 93 93 93 93 92 92 92 92
7 |Informes de Evaluacion Psicoldgica y Psicométrica Informe 1112 93 93 93 93 93 93 93 93 92 92 92 92
8 |Informes de Evaluacion de Calidad de Decisiones (Calidad de las Resoluciones emitidas) Informe 17792 1488 | 1488 | 1488 | 1488 | 1488 | 1488 | 1488 | 1488 | 1472 | 1472 | 1472 | 1472
9 |Informes de Evaluacion de Gestion de los Procesos y/o investigaciones Informe 13344 1116 1116 1116 1116 1116 1116 1116 1116 1104 1104 1104 1104
10 |Informes de Evaluacién de Organizacién del Trabajo Informe 7784 651 651 651 651 651 651 651 651 644 644 644 644
11 |Informes de Evaluacién de Calidad de las Publicaciones Informe NIC NIC | N/C | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC
Dirigir y supervisar el ordenamiento, clasificacion, organizacion y custodia de los expedientes digitales
12 |ylo fisicos de los Jueces, durante el procedimiento de evaluacion integral y ratificacion, y al finalizar el Expediente 1112 93 93 93 93 93 93 93 93 92 92 92 92
procedimiento los expedientes fisicos seran trasladados al Area de Registro de Informacion Funcional.
13 |Informes de la Direccién de Evaluacion y Ratificacion Informe NIC N/C | N/C | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NC
14 |Informe sobre el numero de Jueces entrevistados Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15  |Informe sobre el nimero de Jueces Ratificados y No Ratificados Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Atencién de Requerimiento de Informacion (Junta Nacional de Justicia, Poder Judicial, Ministerio
16 . _ i X . Informe 4 1 1 1 1
Publico, Instituciones Publicas y Privadas, ciudadanos, entre otros)
17  |Elaborar las actividades del POI correspondiente a la Direccion de Evaluacién y Ratificacion Documento 4 1 1 1 1
18 |Registro de Estadisticas de la DER en el Modulo Estadistico Documento 4 1 1 1 1
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Actividad Operativa 2. SOPORTE TECNICO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO DE LOS

Magist.

gee PROCEDIMIENTOS INDIVIDUALES DE EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION DE FISCALES Eval. gass | Rk R kAl SRR D RRD R ELH | S
Elaborar, actualizar y mejorar el proyecto de reglamento de los procedimientos (Incluye el Formato de
1 Datos, Formato de Informacién Curricular, Parametros para la elaboracién de los Informes Individuales Informe N/IC N/C | NIC | NIC | NIC | NNC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC
de Evaluacion Integral y Ratificacion) de Fiscales
9 Elabo.ral\cmrl\’dell proyecto de convocatoria de fiscales que les corresponden ser evaluados para fines Informe 12 1 1 1 1 1 y 1 1 1 1 1 ’
de ratificacion integral.
3 |Elaboracién de los proyectos de cronograma de actividades de fiscales Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4 |Publicar y comunicar el cronograma de actividades de fiscales Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
5  |Elaboracion de proyectos de informe individual de evaluacién integral y ratificacién de fiscales Informe 2288 191 | 191 | 191 | 191 | 191 | 191 [ 191 | 191 [ 190 | 190 | 190 | 190
6 |Informes de Evaluacién de Salud Mental Informe 2288 191 ] 191 | 191 | 191 191 | 191 | 191 | 191 | 190 | 190 | 190 | 190
7 |Informes de Evaluacion Psicolégica y Psicométrica Informe 2288 191 | 191 | 191 | 191 | 191 | 191 | 191 | 191 | 190 | 190 | 190 | 190
8 |Informes de Evaluacién de Calidad de Decisiones Informe 36608 3056 | 3056 | 3056 | 3056 | 3056 | 3056 | 3056 | 3056 | 3040 | 3040 | 3040 | 3040
9 |Informes de Evaluacién de Gestidn de los Procesos y/o investigaciones Informe 27456 2292 | 2292 | 2292 | 2292 | 2292 | 2292 | 2292 | 2292 | 2280 | 2280 | 2280 | 2280
10 |Informes de Evaluacion de Organizacion del Trabajo Informe 16016 1337 | 1337 | 1337 | 1337 | 1337 | 1337 | 1337 | 1337 | 1330 | 1330 | 1330 | 1330
11 |Informes de Evaluacién de Calidad de las Publicaciones Informe N/C N/C | NIC | N/IC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC
Dirigir y supervisar el ordenamiento, clasificacion, organizacién y custodia de los expedientes digitales
12 |ylo fisicos de los Fiscales, durante el procedimiento de evaluacion integral y ratificacion, y al finalizar el Expediente 2288 191 | 191 | 191 | 191 | 191 | 191 | 191 | 191 | 190 | 190 | 190 | 190
procedimiento los expedientes fisicos seran trasladados al Area de Registro de Informacién Funcional.
13 Informes de la Direccién de Evaluacion y Ratificacion Informe N/C N/C N/C N/C N/C N/IC N/C N/C N/C N/C N/IC N/C N/C
14 , ) ) Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Informe sobre el nimero de fiscales entrevistados
15 |Informe sobre el nimero de fiscales Ratificados y No Ratificados Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16 Atencién de Requerimiento de Informacion (Junta Nacional de Justicia, Poder Judicial, Ministerio Informe 4 1 y 1 y
Publico, Instituciones Publicas y Privadas, ciudadanos, entre otros)
17  |Elaborar las actividades del POI correspondiente a la Direccion de Evaluacion y Ratificacion Documento 4 1 1 1 1
18 [Registro de Estadisticas de la DER en el Mddulo Estadistico Documento 4 1 1 1 1
Actividad Operativa 3. REVISION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE RATIFICACION DE JUECES
AO3 | EFECTUADOS POR LOS CONSEJEROS REMOVIDOS POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA informe %62 60 | G0 | 60 | GO ) 61 | 6
Elaboram.on de Informes de Revision de procedlmlen’to.s de ratificacion de jueces efectuados por los Informe 362 60 60 60 60 61 61
1 ex consejeros removidos por el Congreso de la Republica
Restimenes Ejecutivos de los Informes de Revision de procedimientos de ratificacién de jueces
) ) - , N 362 60 60 60 60 61 61
2 |efectuados por los ex consejeros removidos por el Congreso de la Republica Restmen Ejecutivo
Actividad Operativa 4. REVISION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE RATIFICACION DE FISCALES
AO4 | EFECTUADOS POR LOS CONSEJEROS REMOVIDOS POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA informe 37 il B I I e
Elabora0|.on de Informes de Revision de procedlmlen’to.s de ratificacion de fiscales efectuados por los Informe 317 53 53 53 53 53 59
1 |exconsejeros removidos por el Congreso de la Republica
Restimenes Ejecutivos de los Informes de Revision de procedimientos de ratificacion de fiscales
) ) - , N 317 53 53 53 53 53 52
2 |efectuados por los ex consejeros removidos por el Congreso de la Republica Restimen Ejecutivo
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Actividad Operativa 5. SOPORTE TECNICO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO DE LOS

Magist.

AOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION PARCIAL DE DESEMPENO DE JUECES Eval. 910 7 76 76 7 76 76 7 76 76 7 7 s

Elaborar, actualizar y mejorar el proyecto de reglamento de los procedimientos (Incluye el Formato de

1 Datos, Formato de Informacién Curricular, Parametros para la elaboracion de los Informes Individuales Informe N/C N/C | NIC | NNC | NIC | NNC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC
de Evaluacién Parcial de Desempefio) de Jueces

9 Elaboragién del proyecto de con~vocatoria de jueces que le corresponden ser evaluados para fines de Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Evaluacion Parcial de Desempefio

3 |Elaboracién de los proyectos de cronograma de actividades de jueces Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4 [Publicar y comunicar el cronograma de actividades de jueces Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5  |Elaboracién de proyectos de informe individual de Evaluacion Parcial de Desempefio de jueces Informe 910 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 75 75

6 |Informes de Evaluacién de Salud Mental Informe 910 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 75 75

7 |Informes de Evaluacién Psicolégica y Psicométrica Informe 910 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 75 75

8 |Informes de Evaluacién de Calidad de Decisiones (Calidad de las Resoluciones emitidas) Informe 7280 608 | 608 | 608 | 608 | 608 | 608 | 608 | 608 | 608 | 608 | 600 | 600
Dirigir y supervisar el ordenamiento, clasificacion, organizacion y custodia de los expedientes digitales

9  |ylofisicos de los Jueces, durante el procedimiento de evaluacion parcial de desempefio, y al finalizar el Expediente 910 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 75 75
procedimiento, los expedientes fisicos seran trasladados al Area de Registro de Informacién Funcional.

10 |Informes de la Direccién de Evaluacién y Ratificacion Informe N/IC N/C | NIC | NIC | NIC | NIC | NC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC

11 |Informe sobre los resultados de la evaluacion parcial de desempefio de Jueces Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Atencion de Requerimiento de Informacion (Junta Nacional de Justicia, Poder Judicial, Ministerio

13 . Lo o ) ) Informe 4 1 1 1 1
Publico, Instituciones Publicas y Privadas, ciudadanos, entre otros)

14 |Elaborar las actividades del POI correspondiente a la Direccion de Evaluacion y Ratificacion Documento 4 1 1 1 1

15  [Registro de Estadisticas de la DER en el Modulo Estadistico Documento 4 1 1 1 1
Actividad Operativa 6. SOPORTE TECNICO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO DE LOS Magist.

ACS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION PARCIAL DE DESEMPENO DE FISCALES Eval. 1695 i e e e i e e R i e e

Elaborar, actualizar y mejorar el proyecto de reglamento de los procedimientos (Incluye el Formato de

1 Datos, Formato de Informacién Curricular, Parametros para la elaboracion de los Informes Individuales Informe N/C N/C | NIC | NNC | NIC | NNC | NIC | NNC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC
de Evaluacion Parcial de Desempefio) de Fiscales

9 EIaboragién del proyecto de con~vocatoria de fiscales que le corresponden ser evaluados para fines de Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Evaluacion Parcial de Desempefio

3 |Elaboracién de los proyectos de cronograma de actividades de fiscales Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4 [Publicar y comunicar el cronograma de actividades de fiscales Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5  |Elaboracion de proyectos de informe individual de Evaluacion Parcial de Desempefio de fiscales Informe 1695 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 142 | 142 | 142

6 [Informes de Evaluacion de Salud Mental Informe 1695 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 142 | 142 | 142

7 |Informes de Evaluacién Psicolégica y Psicométrica Informe 1695 141 [ 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 14 141 | 141 | 142 | 142 | 142

8 [Informes de Evaluacion de Calidad de Decisiones Informe 13560 1128 | 1128 | 1128 | 1128 | 1128 | 1128 | 1128 | 1128 | 1128 | 1136 | 1136 | 1136
Dirigir y supervisar el ordenamiento, clasificacion, organizacién y custodia de los expedientes digitales

9 |ylofisicos de los Jueces, durante el procedimiento de evaluacion parcial de desempefio, y al finalizar el Expediente 1695 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 141 | 142 | 142 | 142
procedimiento, los expedientes fisicos seran trasladados al Area de Registro de Informacién Funcional.

10 |Informes de la Direccién de Evaluacién y Ratificacion Informe N/IC N/C | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NIC | NJIC | N/C | NIC | NIC | NIC

11 [Informe sobre los resultados de la evaluacion parcial de desempefio de fiscales Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Atencion de Requerimiento de Informacion (Junta Nacional de Justicia, Poder Judicial, Ministerio

13 i W s . ) Informe 4 1 1 1 1
Publico, Instituciones Publicas y Privadas, ciudadanos, entre otros)

14 |Elaborar las actividades del POI correspondiente a la Direccion de Evaluacion y Ratificacion Documento 4 1 1 1 1

15 |Registro de Estadisticas de la DER en el Modulo Estadistico Documento 4 1 1 1 76 1




Periodo del PEI:
Nivel de Gobierno:
Sector:

Pliego:

Unidad Ejecutora:
Centro de Costos:

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades ylo Tareas

2018-2023

Gobierno Nacional

Junta Nacional de Justicia

021 Junta Nacional de Justicia

001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Direccion de Procedimientos Disciplinarios

Aio:

2021

OELO1_ |Optimizar los procesos de nombramiento, ratificacion y destitucion de jueces del Poder Judicial y fiscales del Ministerio Piblico; y de jefes de la ONPE y el RENIEC.

AEL01.02

Nombramiento, ratificacion y aplicacion de procesos disciplinarios transparentes a jueces y fiscales del Poder Judicial y Ministerio Pblico; y a jefes de la ONPE y el RENIEC.

, " . - Programacion Fisica
Cod. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid. Med. Veta Anual 1 ) 3 1 5 6 7 8 9 m m m
Actividad Operativa 1. GESTION DE DENUNCIAS, INVESTIGACIONES PRELIMINARES Y PROCEDIMIENTOS '
AO! I ISCIPLINARIOS DE JUECES Y FISCALES SUPREMOS Bxpedente 1 L I T I I L R I
Dar tramite a las denuncias de parte e investigaciones preliminares de oficio contra jueces y fiscales, de acuerdo
1 |alo dispuesto por el Reglamento de Procedimientos Disciplinarios (Incluye asistir y brindar soporte técnico al Expediente 148 12 12 13 12 12 13 12 12 13 12 12 13
miembro instructor)
) Dar tramlte‘allos prlocedlmlentos qlsc!pllnar|o§ generlados de las denuncias de parte e investigaciones de oficio Bxpediente 12 0 ) 0 ) 0 ) 0 ) 0 9 0 )
(Incluye asistir y brindar soporte técnico al miembro instructor)
Dirigir y supervisar el ordenamiento, clasificacion, organizacion, custodia y certificacion de los expedientes
3 d|g!tales ylo impresos sobre denuncias, |nvesF|ga.C|0nes prel|m|p§res y procedlm|ento§ ’d|50|pl!nar|os de los quces Expediente 160 1 1 1 13 13 13 13 1 1" 1" 1 1"
y Fiscales que se encuentran en proceso, al finalizar el procedimiento la documentacion sera trasladada al Area
de registro de informacion funcional.
4 |Modificar ylo actualizar el reglamento de los procedimientos disciplinarios Reglamento 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
5  |Formulary evaluar el POI (actividades, tareas y metas) de la Direccion de Procedimientos Disciplinarios Documento 3 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
6 |Actuaciones procesales (diligencias de informes orales, declaraciones de parte o testimoniales) Constancia 280 23 23 23 23 23 23 23 24 24 24 24 23
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7 |Protocolizacion de las grabaciones de diligencias virtuales (por Fedatario Informatico) Protocolizacion 280 23 23 23 23 23 23 23 24 24 24 24 23
8 Elaborar las notificaciones por cédula (decretos y resoluciones) que se deriven de los procedimientos de la DPD Cédula 1080 % 0 % 0 0 % 0 % % % % %
9 lEIaborar Qﬂuos (no?lfllcamones y ped|dosldg |nform30|9nl qug se requiera para tramitar denuncias, las Oficio 420 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35
investigaciones preliminares y los procedimientos disciplinarios)
10  [Notificaciones por correo electronico Constancia 216 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18
11 |Notificaciones por casilla electronica Constancia 840 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70
12 |Publicaciones en el Diario Oficial El Peruano y otro de mayor circulacion (resoluciones) Publicacion 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
13 |publicaciones en el BOM Constancia 144 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
14 |Capacitaciones de personal Curso 4 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0
15 |Difundir las funciones de la Direccion de Procedimientos Disciplinarios Capacitacion 4 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0
16 |Acondicionar los ambientes destinados para el archivo de los expedientes M2 100 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 |Coordinaciones internas referentes a las formalidades de Ley para la validez de las notificaciones Reuniones 2 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
8 Nuevos mecanismos incorporados actualizados y o mejorados en la aplicacion de Procedimientos Disciplinarios. Mecanismos 2 0 ! 0 0 0 ! 0 0 0 0 0 0
19 |Registrar y emitir reportes Estadisticos de la DPD en el Médulo Estadistico Documento 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
20 Organizar y coordinar el apoyo tecnico-juridico y administrativo que requiera la comision permanente de Informe 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

procedimientos disciplinarios y al miembro instructor.
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Actividad Operativa 2. GESTION DE DENUNCIAS, INVESTIGACIONES PRELIMINARES Y PROCEDIMIENTOS

A2 DISCIPLINARIOS DE JUECES Y FISCLES DE NIVEL INFERIOR AL SUPREMO Urid: Med. 168 14 4 4 14 14 4 4 4 14 b 14 4
Dar tramite a las denuncias de parte e investigaciones preliminares de oficio contra jueces y fiscales, de acuerdo
1 |alodispuesto por el Reglamento de Procedimientos Disciplinarios (Incluye asistir y brindar soporte técnico al Expediente 168 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14
miembro instructor)
2 Dar tramte alos prchd|m|e.ntos dlsupllnaryloslgeneraflos de !as denuncias de parte e investigaciones preliminares Expedints 1 0 ) 0 ) ! ) ! ) : 2 : )
de oficio (Incluye asistir y brindar soporte técnico al miembro instructor)
Dirigir Y supervisar el ordenamiento, clasificacion, organizacion, custodia y certificacion de los expedientes
3 d|g|‘tales ylo impresos sobre denuncias, |nvesF|ga.0|ones prehmwes y proced|m|ent0§ ’d|50|pll|nar|os de los Jgeces Eqediente 184 15 5 15 5 15 15 15 15 1 " 1 "
y Fiscales que se encuentran en proceso, al finalizar el procedimiento la documentacion sera trasladada al Area
de registro de informacién funcional.
Tramitar los Pedidos de destitucion de la Oficina de Control de la Magistratura - OCMAy Junta de Fiscales i
4 Isupremos - JFS (o de a ANCP o de la ANCAP) Expediente 0 o 3 (B I I T I I
5 |Formular y evaluar el POI (actividades, tareas y metas) de la Direccion de Procedimientos Disciplinarios Documento 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
6 |Actuaciones procesales (diligencias de informes orales, declaraciones de parte o testimoniales) Constancia 112 9 9 9 9 10 9 10 9 10 9 10 9
7 |Protocolizacion de las grabaciones de diligencias virtuales (por Fedatario Informético) Protocolizacion 112 9 9 9 9 10 9 10 9 10 9 10 9
8 Elaborar las notificaciones por cédula (decretos y resoluciones) que se deriven de los procedimientos de la DPD Codula 18 5 5 5 5 5 5 9 5 15 19 15 9
9 Elab.orar Oﬂ.mos (qotlﬂ.camones y pedldos de mformaggn que sg rgqyer; para procesar denuncias de parte, Ofiio 84 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
realizar las investigaciones preliminares y los procedimientos disciplinarios)
10 |Notificaciones por correo electronico Constancia 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
11 [Notificaciones por casilla electronica Constancia 192 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16
12 |Publicaciones en el Diario Oficial EI Peruano y otro de mayor circulacion (resoluciones) Publicacion 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
13 |Publicaciones en el BOM Constancia 108 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
14 |Capacitaciones de personal Curso 2 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0
15 |Difundir las funciones de la Direccion de Procedimientos Disciplinarios Capacitacion 2 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0
16 |Coordinaciones con el Poder Judicial y Ministerio Publico, para solicitar la celeridad en sus procedimientos. Reunion 4 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0
17 |Acondicionar los ambientes destinados para el archivo de los expedientes M2 50 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 |Coordinaciones internas referentes a las formalidades de Ley para la validez de las notificaciones Reuniones 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19 [Nuevos mecanismos incorporados actualizados y o mejorados en la aplicacion de Procedimientos Disciplinarios. Mecanismos 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 |Registrar y emitir reportes Estadisticos de la DPD en el Mddulo Estadistico Documento 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
2 Organizar, coordinar y supervisar apoyo tecnico-juridico y administrativo que requiera la comision permanente de Iforme 7 1 0 0 0 0 ! 0 0 0 0 0 0

procedimientos disciplinarios
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Actividad Operativa 3. GESTION DE DENUNCIAS, INVESTIGACIONES PRELIMINARES Y PROCEDIMIENTOS

AO3 | \SCIPLINARIOS DE JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC, Bxpediente 12 1 1 1 1 1 1 1
Dar tramite a las denuncias de parte, investigaciones preliminares de oficio contra los jefes de la ONPE y el
1 |RENIEC, de acuerdo a lo dispuesto por el Reglamento de Procedimientos Disciplinarios (Incluye asistir y brindar Expediente 12 1 1 1 1 1 1 1
soporte técnico al miembro instructor)
5 Dar tralmlte alos prolceldlmlelmos dlsmpllnar'los‘generaFios de !as denuncias de parte e investigaciones preliminares Expediente 3 0 0 1 0 0 0 1
de oficio (Incluye asistir y brindar soporte técnico al miembro instructor)
Dirigir y supervisar el ordenamiento, clasificacion, organizacion, custodia y certificacion de los expedientes
3 digitales y/o impresos sobre denuncias, investigaciones preliminares y procedimientos disciplinarios de los jefes Exoediente 15 1 1 1 9 1 ' 1
de la ONPE y RENIEC que se encuentran en proceso, al finalizar el procedimiento la documentacion sera p
trasladada al Area de registro de informacion funcional.
4 |Formular y evaluar el POI (actividades, tareas y metas) de la Direccién de Procedimientos Disciplinarios Documento 1 0 0 1 0 0 0 0
5 Actuaciones procesales (diligencias de informes orales, declaraciones de parte o testimoniales) Constancia u 2 2 2 2 2 2 2
6  [Protocolizacion de las grabaciones de diligencias virtuales (por Fedatario Informético) Protocolizacion 24 2 2 2 2 2 2 2
! Elaborar las nofificaciones por cédula (decretos y resoluciones) que se deriven de los procedimientos de la DPD Cedula 4 4 4 4 4 4 4 4
8 Elaborar Qfmos (no?lﬁ.cacmnes y pedldos. dg |nf0rm§0|.on.que.3 se requiera para procesar denuncias, realizar las Oficio 20 5 9 9 5 5 0 0
investigaciones preliminares y los procedimientos disciplinarios)
9 [Notificaciones por correo electronico Constancia 16 2 2 0 2 2 2 0
10 |Nofificaciones por casilla electronica Constancia 48 4 4 4 4 4 4 4
11" |Publicaciones en el Diario Oficial EI Peruano y ofro de mayor circulacin (resoluciones) Publicacion 6 0 0 0 0 0 1 0
12 |pyblicaciones en el BOM Constancia 36 3 3 3 3 3 3 3
13 Nuevos mecanismos incorporados actualizados y o mejorados en la aplicacion de Procedimientos Disciplinarios. Mecanisrmos ! 0 0 ! 0 0 0 0
14 |Registrar y emitir reportes Estadisticos de la DPD en el Médulo Estadistico Documento 4 0 0 1 0 0 0 1
15 Organizar, coordinar y supervisar apoyo tecnico-juridico y administrativo que requiera la comisién permanente de Informe 5 0 0 1 0 0 0 0

procedimientos disciplinarios
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Actividad Operativa 4. GESTION DE DENUNCIAS, INVESTIGACIONES PRELIMINARES Y PROCEDIMIENTOS

AG4 | DISCIPLINARIOS DE JEFES DE LAS AUTORIDADES NACIONALES DE CONTROL DEL PJ Y MP. Resolucion 12 ! f f ! f ! ! f f ! ! !
Dar tramite a las denuncias de parte, investigaciones preliminares de oficio contra los jefes de la Autoridad
1 |Nacional de Control del PJ y del MP, de acuerdo a lo dispuesto por el Reglamento de Procedimientos Resolucion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Disciplinarios (Incluye asistir y brindar soporte técnico al miembro instructor)
9 Dar tralrmte alos prchdlmleptos dlsupllnarylosgenerafios de !as denuncias de parte e investigaciones preliminares Resolucién 3 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
de oficio (Incluye asistir y brindar soporte técnico al miembro instructor)
Dirigir y supervisar el ordenamiento, clasificacion, organizacion, custodia y certificacion de los expedientes
3 digitales y/g mpresgs sobre denuncias, |nveslt|ga‘\c‘|ones prgllmllnares y procedimientos disciplinarios de los jefes Expediente 15 1 1 1 1 1 1 2 2 2 1 1 1
de la Autoridad nacional de control del poder judicial y ministerio publico que se encuentran en proceso, al
finalizar el procedimiento la documentacion sera trasladada al Area de registro de informacion funcional.
4 |Formulary evaluar el POI (actividades, tareas y metas) de la Direccién de Procedimientos Disciplinarios Documento 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
5 ) I ) ) L Constancia 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Actuaciones procesales (diligencias de informes orales, declaraciones de parte o testimoniales)
6 |Protocolizacion de las grabaciones de diligencias virtuales (por Fedatario Informético) Protocolizacion 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
! Elaborar las notificaciones por cédula (decretos y resoluciones) que se deriven de los procedimientos de la DPD Cedula 8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
8 !EIaborar Qﬁmos (no?lﬁlcamones y pedldos'd(‘e mform'facpnl qug se requiera para procesar denuncias, realizar las Oficio 2 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 0 0
investigaciones preliminares y los procedimientos disciplinarios)
9 [Nofificaciones por correo electronico Constancia 16 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0
10  |Notificaciones por casilla electronica Constancia 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
" |Publicaciones en el Diario Oficial El Peruano y otro de mayor circulacion (resoluciones) Publicacién 6 ! 0 ! 0 ! 0 ! 0 ! 0 ! 0
12 |Publicaciones en el BOM Constancia 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
13 |Nuevos mecanismos incorporados actualizados y o mejorados en la aplicacién de Procedimientos Disciplinarios. Mecanismos 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
14 |Registrar y emitir reportes Estadisticos de la DPD en el Médulo Estadistico Documento 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
15 Orgam;alr, coordlpa( ylsuperwsar apoyo tecnico-juridico y administrativo que requiera la comision permanente de Informe 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
procedimientos disciplinarios
Actividad Operativa 5. REVISION DE LOS PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS EFECTUADOS POR LOS .
AQ5 | CONSEJEROS DEL EX CNM REMOVIDOS POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA informe 20) 4 > ° ; ® > 0 0 0 0 0 0
1 |Elaboracién de informes de la DPD de revision de los procedimientos disciplinarios de jueces y fiscales Informe 29(%) 4 5 5 5 5 5 0 0 0 0 0 0
706 Actividad Operativa 6. PROMOCION DE LA PRESENTACION DE DENUNCIAS DEBIDAMENTE Actividaes /
FUNDAMENTADAS. materiales
1 |Elaboracién de dipticos informativos sobre las funciones de la JNJ materiales 6000 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500
2 |Orientacion a los administrados en la primera linea de atencién actividad 1200 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
3 |Coordinacion con el PJ y MP para que publiciten nuestras funciones en sus sedes y plataformas actividad 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
4 |Convenios con radios de alcance local y nacional actividad 4 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
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Periodo del PEI:
Nivel de Gobierno:
Sector:

Pliego:

Unidad Ejecutora:
Centro de Costos:

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades ylo Tareas

2018-2023 Ario: 2021
Gobierno Nacional

Junta Nacional de Justicia

021 Junta Nacional de Justicia

001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion

Procuraduria Publica

OEIO1  [Optimizar los procesos de nombramiento, ratificacion y destitucion de jueces del Poder Judicial y fiscales del Ministerio Pablico asi como de los jefes de la ONPE y el RENIEC.

AEL01.01

Procesos de seleccion y nombramiento, evaluacion y ratificacion y disciplinarios actualizados y mejorados, aplicados a jueces y fiscales del Poder Judicial y Ministerio Publico y a jefes de la ONPE y el RENIEC.

Programacion Fisica

Cod. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid. Mes. Veta Anual 1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 m m
A01 Actlwdad Operativa 1. RePresentaclon'y' Defensa juridica de los derechos e Accién 216 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18
intereses de la Junta Nacional de Justicia
Fortalecer la remision virtual de escritos judiciales: Apersonamientos, demandas, contra Escritos -
1 demandas, recursos impugnatorios y otros escritos dirigidos a entidades no judiciales 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
L . ) documentos
ylo administrativas a nivel nacional.
Fortalecer la ejecucion virtual de diligencias: Participacion en informes orales a|  Gestorias -
2 o . ) 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
audiencias a nivel nacional. documentos
3 Fortalecer la comunicacion virtual hacia la Presidencia de la J.N.J, conforme al D.L. N Documentos 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
1326 y su Reglamento.
4 Fortalecer la coml:nlcamon virtual hacia la Procuraduria Publica General del Estado, Documentos 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
conforme al D.L. N° 1326 y su Reglamento.
5 Documentos que cgntemplen Igs coortljlnamonles ylo solicitudes con las demas areas de Documentos 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
la J.N.J. y otras entidades publicas a nivel nacional.
Emitir informes respecto al estado procesal de los procesos de la carga jurisdiccional y/o
6 administrativa segln especialidad (penal, laboral, civil, contencionso administrativo,| Informes - Notas 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

arbitral y constitucional).
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Periodo del PEI:
Nivel de Gobierno:
Sector:

Pliego:

Unidad Ejecutora:
Centro de Costos:

2018-2023

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades y/o Tareas

Gobierno Nacional

Junta Nacional de Justicia

021 Junta Nacional de Justicia

001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion
Organo de Control Institucional

Ano:

2021

OELO1

Optimizar los procesos de nombramiento, ratificacion y destitucion de jueces del Poder Judicial y fiscales del Ministerio Publico asi como de los jefes de la ONPE y el RENIEC.

AEIL.01.04

Mecanismos de articulacion interinstitucional implementados para la interoperabilidad con el Sistema de Administracion de Justicia.

Programacion

Fisica

Cod. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid_ Med. Meta Anual 1 > 3 m 5 5 3 01 11 T12
AO1 Actividad Operativa 1. Ejecucion de Acciones de Control y Auditoria Accion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Auditoria de Cumplimiento 1 Informe 0
2 Auditoria de Cumplimiento 2 Informe 0
3 Auditoria de Cumplimiento 3 Informe 0
AO2 Actividad Operativa 2. Ejecucién de actividades de Control Gubernamental Accién 42 3 3 5 4 3 4 4 3 3 2
1 Control Concurrente Informe 2 1 1
2 Visita de Control Informe 3 1 1 1
3 Orientacion de oficio Informe 3 1 1 1
4 Atencién de encargos del Congreso. Reporte 1
5 Evaluacién de Denuncias. Informe 2 1
Seguimiento a la Implementacién de las Recomendaciones derivadas de los Informes
6 Resultantes de los Servicios de Control Posterior y su Publicacion en el Portal de Informe 6 1 1 1 1
Transparencia Estandar de la Entidad.
Seguimiento de las Acciones Correctivas y Preventivas Resultantes del Control
7 ) . Informe 2 1
Simultaneo.
Verificacion de los cargos obligados a la Presentacién de Declaraciones Juradas de
8 . Reporte 2 1
Ingresos, Bienes y Rentas.
9 Promover y Evaluar la Implementaciéon y mantenimiento del Sistema de Control Interno. Informe 2 1 1
10 Verificar Cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. Informe 3 1 1 1
11 Seguimiento de Medidas Correctivas de Servicios Relacionados. Informe 1 1
12 Recopilar y Procesar Informacién para Fines de Control. Informe 3 1 1 1
Carpeta de
13 Elaboracién de "Carpeta de Servicio". Servicio de 0
Control
14 Actividades Operativas sin Producto Identificado. Acthlda?des 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Operativas
15 Formular el Plan Anual de control Documento 0
16 Formular y proponer el presupuesto anual del 6rgano de control Institucional Documento 0
Ejercer el control interno simultaneo y posterior conforme a las disposiciones ..
17 . Accion 0
establecidas
Comunicar los resultados de los servicios de control a la contraloria General de la L
18 - Accion 0
Republica
19 Orientar ,recibir, derivar o atender denuncias Documento 0
Promover la capacitacién, el entrenamiento profesional y desarrollo de competencias
20 ) Taller 0
del jefe y personal de OCI 3
21 Efectu:fu'. el Registro y Actualizacién, integral y real de la informacién en los aplicativos Documento 0
Informaticos




Periodo del PEI:
Nivel de Gobierno:
Sector:

Pliego:

Unidad Ejecutora:
Unidad Ejecutora:
Centro de Costos:

2018-2023

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades y/o Tareas

Gobierno Nacional

Junta Nacional de Justicia

021 Junta Nacional de Justicia

001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion

001 Consejo Nacional de la Magistratura - Direccion de Administracion
Oficina de Asesoria Juridica

Afio:

2021

OEI.01 Optimizar los procesos de nombramiento, ratificacion y destitucién de jueces del Poder Judicial y fiscales del Ministerio Publico asi como de los jefes de la ONPE y el RENIEC.

AEL01.04

IMecanismos de articulacion interinstitucional implementados para la interoperabilidad con el Sistema de Administracién de Justicia.

Programacién Fisica

Céd. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid. Med. Meta Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO1 Actividad Operativa 1. Absolucién de consultas juridico legales Accion 252 20 22 22 22 21 21 20 22 21 20 20 21
1 Emitir opinién y absqlvgr consgltas sobre aspegtos Ilfagales y normativos que le sean Informe 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
formuladas por las distintas unidades de organizacion
9 Informar §oblnle las nqrmas legales fie.cars.iclter general que inciden en el funcionamiento Informe 2 9 2 9 9 9 9 9 9 2 2 9 9
de la institucion publicadas en el diario oficial El Peruano
3 Elaboracion de documentos a solicitud de Alta Direccién. Documento 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
4 Rev.lsllon, correccpn .y wsadq de documentog dlvg’rsos en sus aspectos legales, Documento 80 6 8 7 8 7 6 6 8 6 6 6 6
remitidos por las distintas unidades de organizacion .
5 Organizar, recopilar, clasificar, sistematizar y mantener actualizadas las normas legales Accion 4 1 1 1 ’

y administrativas que se publican en el Compedio Normativo Institucional
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades y/o Tareas

Periodo del PEI: 2018-2023 Afo: 2021
Nivel de Gobierno: Gobierno Nacional
Sector: Junta Nacional de Justicia
Pliego: 1ta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costos: Oficina de Planificacion y Cooperacion Técnica
OEL.02 Fortalecer la Gestion Institucional.
AEL02.01 |Procesos mejorados y sistematizados de la JNJ
" " . " Programacion Fisica
Cad. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid. Med. Veta Anual 3 4 5 10 1 m
Actividad Operativa FORMULACION, COORDINACION, CONDUCCION Y EVALUACION .
AS1 |0 PROCESO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Acciones 32 A R L
1 Seguimiento y/o reformulacién del Plan Operativo Institucional 2021 Reportes 12 1 1 1 1 1 1
2 Evaluar del Plan Operativo Institucional 2021 Informe 1
3 Elaborar y ajustar el Plan Operativo Institucional Multianual 2022-2024 Plan 1 1
Consistenciar del Plan Operativo Institucional 2022 con el Presupuesto inicial de apertura
4 202 Informe 1 1
5 Evaluar el Plan Operativo Institucional 2020 (del IV trim 2020 - Anual) Informe 1
6 Modificar el Plan Estrategico Institucional 2021-2025 Plan
7 Evaluar el Plan Estratégico Institucional 2018 - 2023 (Afio 2020) Informe 1
Elaborar directiva de planeamiento estrategico institucional (Elaboracion, seguimiento, —
8 . o Directiva 1 1
evaluacion y actualizacion)
Asesorar y acompafiar en la elaboracion y evaluacion de los diversos planes en la
9 materia que corresponda (Plan de Atencion Ciudadana, Plan Anticorrupcion 2020 y del IV Acciones 8 9 9
Trim 2019, Plan de accion anual - seccion medidas de control interno, plan de gestion de
riesgos, Plan de gobierno digital y otros)
10 Elaborar el reporte de acciones de Planificacion para la Memoria Institucional (2020) Reportes 1
Elaborar el informe de las Acciones de Planificacién para la rendicion de cuentas del
11 . Informe 2 1
Titular 2020
12 Elaborar informes técnicos sobre temas de planificacion Informes 3 1 1
AO2 Actividad Operativa 2 DIRECCION, COORDINACION Y REALIZACION DE Acciones 9 0 1 0 1 0 0
ACTIVIDADES ESTADISTICAS INSTITUCIONALES DE LA JUNTA.
1 Elaborar Reportes Estadisticos Trimestrales 2021 y IV Trim 2020 Dcto 4 1 1
2 Elaborar el Anuario Estadistico Institucional 2020 Dcto 1
3 Elaborar el Reporte de Indicadores solicitados en diversas materias Acciones 2
Realizar talleres de sensibilizacion sobre el manejo de estadisticas en la toma de
4 . Talleres 1
decisiones.
5 Elaborar la informacién para el Mapa de la Justicia en el ambito de la JNJ Documento 1

35




OEILS.

Fortalecer la gestion institucional

AEL.02.03

Planes institucionales Integrados y articulados a las politicas nacionales en beneficio de la JNJ

Actividad Operativa 3. PLANIFICACION, DIRECCION, COORDINACION Y EJECUCION

AO3 " |DEL SISTEMA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL DE LA JNJ Acciones 2 2
1 Elaborar y actualizar documentos normativos internos (Lineamientos -directivas) Dcto 12 1
2 Elaborar documentos de gestion (ROF, TUPA) Dcto 2
Elaborar informes para la PCM, sobre simplificacién de procedimientos y servicios

3 o Informes 4
administrativos

4 Apoygr la 9!aboraqgn delestudlos tendientes a optimizar la gestion a través de la Estudios 3 1
simplificacion administrativa
Elaborar y brindar asistencia técnica a las unidades de Organicas en la formulacion de

5 - - ) . Dcto 3
reglamentos, normas, directivas, procedimientos e instrumentos de normatividad.

6 Elaboracion de Mapa de procesos y fichas técnicas Dcto 1
dentificacion de Procesos Criticos y elaboracion del Plan de Mejoras de la Institucion

7 . T o Dcto 1
que contribuyan al proceso de simplificacion administrativa de la JNJ.

8 Apoyar en la implementacion de la Norma ISO 9001:2015 del Proceso Operativo que Informmes 1
cumpla con los requisitos minimos para su certificacion.

9 Revisar y emitir opinion a proyectos de documentos elaborados por la Unidad de Informe 5

Recursos Humanos en el marco de la Ley SERVIR

36




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades ylo Tareas

Periodo del PEI 2018-2023 Afio: 2021
Nivel de Gobierno: ~ Gobierno Nacional
Sector: Junta Nacional de Justicia
Pliego: 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costos: ~ Oficina de Presupuesto
OEL02  [Fortalecer la gestion institucional
AEL02.01 |Procesos mejorados y sistematizados de la Junta Nacional de Justicia
AEL02.03 [Planes institucionales Integrados y articulados a las politicas nacionales en beneficio de la Junta Nacional de Justicia
, -, . ", Programacion Fisica
Cod. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Ui Ved. Veta Azl 1 ) 3 y 5 5 7 3 ) 0 m 0
201 Actmda.d Operativa 1.Coord|nac|on de la Progamacion, Formulacion, Ejecucion, Accin 5 3 4 3 7 ' ' 5 5 ' 6 3 5
evaluacion de las acciones presupuestales.
1 Asesoramiento Permanente a la Alta Direccion en materia de presupuesto Accion NID ND ND NID ND ND NID NID NID ND NID ND ND
) ggggon de la Programacion Multianual y Formulacion Anual del Presupuesto 2022 - Docurento ) 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0
Elaboracion del Proyecto de exposicion del Presidente de la JNJ ante el Congreso de la
’ Repuiblica, sustentando el Proyecto de Presupuesto 2022 Docurtent 1 ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ! 1 ! !
4 |Elaborar el Proyecto de Resolucion para aprobar el PIA del afio 2022 Documento 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
5 Elaboracion de a Programacion Presupuestal Trimestral 2021 Documento 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
6 Revision, Procesamiento y Aprobacion de Notas de Modificacion Presupuestarias (NMP) Accin NID NID ND NID NID NID NID NID NID NID ND ND ND
8 Revision, Aprobacion y Emision de Certificados de Credito Presupuestario Accin NID NID ND NID NID NID NID NID NID ND ND ND ND
9 Emitir proyectos de resolucion de formalizacion de modificaciones presupustarias Resolucion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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Consolidar y remitir trimestralmente al MEF la informacion sobre Finanzas Piblicas de la

10 N Documento 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0

1 Emltllr proyectos de resoluspn que alprueban la ldesagregacwn dle recursos que Accion ND ND ND ND ND ND ND ND ND ND ND ND ND
provienen por Transferencia de Partidas y Creditos Suplementarios.

12 Coordlnalr, proyectar, actualizar y gestionar las ampliaciones de la programacion de Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
compromisos anuales (PCA)

14 Control y seguimiento de los ingresos y gastos previstos en el 2021 Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

15 Elaborar informe para la Conciliacion del Marco Legal 2020 (anual) 2021 (semestral) Informe 2 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0
Efectuar la Conciliacion del Marco Legal del Presupuesto del Pliego 021 JNJ, con la -

"8 |Dieccion General de Contabildad Piblica del MEF Concliacion 2 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

17 Evaluacion Anual Presupuesto del 2020 y el Primer Semestre 2021 Documento 2 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

18 Emision de Informes de Opinion Técnica en materia de Presupuesto Accion ND N/D N/D ND ND N/D ND ND ND ND N/D ND ND

19 Elaboracion de informacion de las acciones de presupuesto para la Memoria Institucional Documento 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JNJ 2020

2 Elaboraclf)n de Rendicion de C’ugntas de los Titulares ejercicio fiscal 2020 para la Documento ) 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contraloria General de la Republica

Y Realizar talleres §Qbre Ia programacmn, formulacmlnly evaluacion del presupuesto para Taller 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
lograr mayor participacion, involucramiento y efectividad en las fases del presupuesto.

9 Determinar la Asignacion Presupuestal por Centros de Costos, en cada Fase del Proceso Documento 9 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

Presupuestario.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades y/o Tareas

Periodo del PEI: 2018-2023 Afio: 2021
Nivel de Gobierno: ~ Gobierno Nacional

Sector: Junta Nacional de Justicia

Pliego: 021 Junta Nacional de Justicia

Unidad Ejecutora: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costos: ~ Ofiicina de Tecnologias de la Informacion y Gobierno Digital

OEL0O1  |Optimizar los procesos de_nombramiento, ratificacion y destitucion de jueces del Poder Judicial y fiscales del Ministerio Publico asi como de los jefes de la ONPE y el RENIEC.
AEL01.03 |Sistema de informacion integrado e implementado con informacion en tiempo real para usuarios de procesos funcionales
, - . - Programacion Fisica
Cod. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid. Mes. Veta Anual 1 7 3 N 5 6 7 8 9 10 ” 12
- . » Ry Sistema de
AO1 AFIIVIdad Operativa 1.' !mplementaclon y Automatizacion de informacion 20 5 5 5 1 5 1 ) 5 2 1 5 1
Sistemas de Informacion para los procesos. .
implementados

1 Ma}ntenlm|ento y operacion de shlstemas y apI|caC|9ne§ informaticas Sistemas 20 5 5 5 5
asi como software, hardware y sistemas de comunicaciones

9 Imleeme.ntac!on de identificacion y reconocimiento facial para las Sistemas 3 1 ' 1
audiencias virtuales

3 Implementamon'de identificacion biométrica en los sistemas para las Sistemas 3 : : 1
direcciones de linea

4 |Desarrollo y redisefio de sistemas Intranet y Extranet Sistemas 2 1 1

5 Desarrollg de aplicaciones moviles para los procesos de seleccion y Aplicacin : :
nombramiento

6 ImpIgmeqtamon de Plataformas Virtuales Pdblicas (Kiosko Kioskos : 1
Multimedia)

7 |Interoperabilidad de informacién con otras entidades del estado Informe 1 1

8  |Elaborar el Plan de gobierno digital Plan 1 1

9 |Elaborar e implementar el Plan de Accidn del Gobierno Digital Documento 2 1 1

10 Publicar y Comunicar la importancia de contar con un sistema de Documento 4 1 1 1 1
control Interno
Actividad Operativa 2. Conduccion, Coordinacion y Ejecucion Expediente con valor

AO2 |(del Desarrollo de las Actividades de la Linea Certificada de P leqal 5000 416 416 416 416 416 416 416 418 418 M7 418 47

Digitalizacién g

1 Digitalizacion de expedientes con valor legal Informe 2 1 1

2 Implementacién del software de digitalizacion Software 1 1

3 [Mejoramiento de equipos de digitalizacion Escaner 5 1

4 |Certificacion del sistema y almacenamiento de microformas Certificacion 2 1 1

5 |Auditoria informatica a la linea certificada de digitalizacion Informe 1 1
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Actividad Operativa 3. Administracion de Redes, Seguridad y

Servidores

— buen funcionamiento de las tecnologias de la Informacién gestionados 5 ! U ! ! f ! ! f ! ! 3 f
1 Administracion de redes y seguridad Informe 2 1 1
2 [Mantenimiento del data center Mantenimiento 1 1
3 [Mejoramiento de la base de datos institucional Informe 1 1
4 |Implementacion el plan de continuidad operativa Plan 1 1
5  |Implementacion el plan de recuperacion de desastres tecnolégicos Plan 1 1
6  {Implementacion del site (data center) de contingencia Datg Centgr 1 1

contingencia
7 |Implementacion de solucién inaldmbrica Solucion Wifi 1 1
8 Implementacic'l)n de ISO 27001 seguridad de la informacion en los Certificacion ' !
procesos de linea
9 |Implementacion de una Solucion Cloud Solucion Cloud 1 1
10 [Mejoramiento de la infraestructura del data center . Data center 1 1
implementado

11 |Renovacion de servidores y almacenamiento Servidores 10 1

12 |Implementacion de equipo de seguridad Plan 1 1
AO4 Actividad 'Opezrativa4. At?rpinistracién de Actividades de Equipo de <_:6mputo 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25

Soporte Técnico Informatico atendido

1 |Atencidn de soporte técnico informatico Informe 2 1 1

2 |Actualizacién del inventario informético Equipos 300 300

3 |Mantenimiento de equipos de computo Equipos 300 300

4 |Adquisicion y renovacion de licencias de programas software Licencias 10 10

5  |Implementacién de la solucién de gestion (helpdesk) Solucién 1 1

6  |Adquisicion de computadoras Computadoras 100 100

7 |Adquisicion de equipos portatiles Laptops 100 100

8  |Adquisicion de equipos telefénicos IP Teléfonos 100 100

9 Conducir y Evaluar los Procesos técnicos referidos a tecnologias de Informe : '

la Informacion
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Periodo del PELI:

Nivel de Gobierno:

Sector:
Pliego:

Unidad Ejecutora:

Centro de Costos:

2018-2023

EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2021-2023 - Actividades y/o Tareas

Gobierno Nacional

Junta Nacional de Justicia

021 Junta Nacional de Justicia

001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion
Area de Registro de Informacién Funcional

Aio:

2021

OEI.01

Optimizar los procesos de nombramiento, ratificacion y destitucion de jueces del Poder Judicial y fiscales del Ministerio Publico asi como de los jefes de la ONPE y el RENIEC.

AEI.01.02

Nombramiento, ratificacion y aplicacion de procesos disciplinarios transparentes a jueces, juezas y fiscales del Poder Judicial y Ministerio Publico y a jefes de la ONPE y el RENIEC.

céd.

Actividad Operativa / Actividades y Tareas

Ejecucion Fisica

Unid. Mes.

Meta Anual

3

4

5

12

AO1

Actividad Operativa 1. ADMINISTRACION, CUSTODIA Y SUPERVISION DE LA
INFORMACION DE LOS MAGISTRADOS EN EJERCICIO, JEFES DEL RENIEC, JEFES
DE LA ONPE Y JEFES DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE CONTROL DEL PODER
JUDICIAL Y DEL MINISTERIO PUBLICO

Informacién
actualizada

12,960

1080

1080

1080

1080

1080

1080

1080

1080

1080

1080

1080

1080

Registrar, sistematizar y actualizar la informacién de Magistrados en
ejercicio, Jefes del Reniec, Jefes de la Onpe y Jefes de la Autoridad
Nacional de control del Poder Judicial y del Ministerio Publico como:
(creacion de ficha del magistrado, datos personales, movimientos, expediente,
quejas, denuncias y sanciones disciplinarias)

Reporte

Registrar y Digitalizar Informacién para el desarrollo de los Procesos de
Seleccion y Nombramiento, Evaluacion, Ratificacion y Procedimientos
Disciplinarios de Jueces, Juezas y Fiscales, Jefe del Reniec, jefe de la Onpe
y jefes de la Autoridad Nacional de control del Poder Judicial y del
Ministerio Publico (titulo de nombramiento, acta de juramentacion, resolucion,
quejas/ denuncias, sanciones disciplinarias, D.J. de ley N° 30155, D.J. de no
pertenecer a partidos politicos, lot, Reniec, migraciones, Sunarp entre otros, de
corresponder).

Informe

Atencion de requerimiento de informacién (Junta Nacional de Justicia, Poder
Judicial, Ministerio Publico, Instituciones Publicas y Privadas, ciudadano)

Informe

Proceso técnico archivistico de expedientes, tratamiento archivistico, servicios
archivisticos, administracion y custodia de expedientes fisicos y digitales,
transferencia anual.

Reporte

Informe anual sobre el incumplimiento de la presentacién de las declaraciones
juradas ( Ley N° 30155 y Resolucion N° 369-2015-cnm, no pertenecer a
organizaciones poliicas)

Informe

administrar y supervisar la informacion de magistrados en la ficha Unica. (orientacién
en su llenado)

Reporte

Redisefio del sistema integrado de magistrados del area de registro de informacion
funcional

Informe

Emisién de reportes e informes: ART. 46 y 47 ley organica de la junta nacional de
justicia. (registro de postulantes, tachas, cuadro de méritos del PJ Y MP, sanciones
disciplinarias integrada)

Informe

Emisiéon de Resoluciones y titulos sobre la expediciéon y cancelacion de
titulos de Jueces, Juezas y Fiscales. (registro de expediciéon y cancelacion de
titulos)

Reporte
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eriodo del PEI
ivel de Gobierno:

2018-2023

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades ylo Tareas

(Gobierno Nacional

Afo:

20

ector. Junta Nacional de Justicia

liego: 021 Junta Nacional de Justicia

hidad Ejecutora: ~* Justicia - Direccion de Administracion

entrode Costos: ~ Area de Atencion al Usuario y Trémite Documentario

EI01  |Optimizar los procesos de nombramiento, rafficacion y destitucion de jueces del Poder Judicial y fiscales del Ministerio Publico asi como de los jefes de la ONPE y el RENIEC,

AEL01.01

Procesos de seleccidn y nombramiento, evaluacion y ratificacion y disciplinarios actualizados y mejorados, aplicados a jueces y fiscales del Poder Judicial y Ministerio Pdblico y a jefes de la ONPE y el RENIEC.

, » — Programacion Fisica
Cod. Actividad Operativa / Actividades y Tareas it s, | Vel |1 ] 3 1 5 ; 0 v m
201 Actividad ogeyratwat@shon de los procedimientos y actividades relacionadas \ccitn i 0 ) ) 0 0 4 0 0 )
con la atencion al usuario
1 Orientar a los ciudadanos de los servicios que brinda la JNJ,  raves de canales de Nercin 4
atencion presencial, telefonica y virtual. 0 0 1 0 0 1 0 0 1
) Atender y registrar las solicitudes que reciben en el marco de la Ley de Transparencia y Resoe s
Acceso a la Informacion Piblica e informar periddicamente a la DG P 0 0 1 0 0 1 0 0 1
3 Afender y registrar las reclamaciones del fibro de reclamaciones ¢ informar Resoe )
periodicamente a la OCI P 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Proponer y actualizar los protocolos y procedimientos para la orientacidn ylo atencion al
b Lo Deunent 1 HEEEEEE NN 0 | 0 | o
02 ‘Actlfndald operativa 2: Administracion del Archivo central y la politica archivistica Aeitn 7
institucional 1 0 5 1 1 5 [ 0 [}
Organizar y aplicar medidas de preservacion a la documentacion que custodia el Archivo
1 Reporte 4
Central, 0 0 1 0 0 1 0 0 1
2 Elaborar y actualizar los instrumentos descriptivos (inventarios) Reporte 4
0 0 1 0 0 1 0 0 1
Atender y registrar las solicitudes documentales de los 6rganos o unidades organicas de
3 . Reporte 4
la Entidad. 0 0 1 0 0 1 0 0 1
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Recibir, verificar, registrar e instalar las transferencias documentales remitidas por los
6rganos o unidades organicas al Archivo Central

Reporte

Proponer y coordinar la eliminacion de documentos cuyos periodos de retencion han
vencido y/o carecen de valor.

Informe

Normalizar los procedimientos técnico- archivisticos

Informe

Formularr los instrumentos de gestion archivistica

Documento

Elaborar, proponer y ejecutar el Plan Anual de Trabajo Archivistico y su evaluacion

Informe

©|oco|—|

Capacitar al personal en gestion documental y archivo

Informe

roro ot

olo|l—-|lo|loe

olo|l—w|lo[—

ol |lo|le

A03

Actividad operativa 3: Gestion de los procedimientos y actividades relacionadas
con el tramite documentario

Accion

12

Recepcion de documentos que ingresan por la Mesa de Partes : Verificacion, Registro,
clasificacion, distribucion y control.

Reporte

Programar, planificar, organizar y dirigir el despacho de la correspondencia de la
Insfitucion.

Documento

Actualizar los dispositivos normativos en materia de tramite documentario y gestion de la
correspondencia

Documento

Capacitar al personal en procedimientos administrativos

Curso
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Periodo del PEI
Nivel de Gobierno:
Sector:

Pliego:

Unidad Ejecutora:
Centro de Costos:

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades ylo Tareas

2018-2023 Afio: 2021
Gobierno Nacional

Junta Nacional de Justicia

021 Junta Nacional de Justicia

001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion

Area de Comunicacion e Imagen Institucional

OELO1  |Optimizar los procesos de nombramiento, ratificacion y destitucion de jueces del Poder Judicial y fiscales del Ministerio Publico asi como de los jefes de la ONPE y el RENIEC.

AEL01.01

Procesos de seleccion y nombramiento, evaluacion y ratificacion y disciplinarios actualizados y mejorados, aplicados a jueces y fiscales del Poder Judicial y Ministerio Pablico y a jefes de la ONPE y el RENIEC.

, ", . - Programacion Fisica
Cod. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid. Mes. Meta Anual |1 > 3 M 5 5 7 8 9 011 7
A01 Act|V|dad_0perat|va 1. Ejecut.m_)n de I_\cmones relativas a comunicacion, protocolo, Accién 9 7 8 9 7 7 9 7 7 9 7 7 9
prensa e imagen para el posicionamiento de la JNJ
1 |3I|s'ejno y d|fu3|oln a través de medios impresos, audiovisuales y electrénicos de la mision, Documento 1 ' 1 ’ 1 : 1 ’ 1 ! ' : '
vision y el trabajo de la JNJ
2 Edicion de la memoria anual de la JNJ Documento 1 1
3 Actualizacion del portal web Actividad 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4 Elaboracion de la sintesis informativa periodistica Actividad 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
5 Actualizacion de directorio institucional Reporte 4 1 1 1 1
6 Grabacllop, equn y.cgplaldo de videos de las entrevistas de Seleccion, Ratificacion y Reporte 1 1 1 ' 1 ' 1 ! 1 : 1 ’ '
Procedimientos Disciplinarios
7 Administracion de las plataformas virtuales y redes sociales Reporte 4 1 1 1 1
Ejecucion de actividades de asesoramieno a la Secretaria General y demés Unidades de |, .
7 o Accién 4 1 1 1 1
Organizacion de la Junta
9 Elaporgcmn y actualizacion del archivo audiovisual y periodistico, asi como del directorio Documento 1 ' 1 ' 1 ' 1 ! ' ! ' ’ '
institucional
Elaboracion de Politicas, directivas, manuales, pautas y acciones relacionadas con la
10 L Informe 2 1 1
comunicacion institucional
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades y/o Tareas

Periodo del PEI: 2018-2023 Afo: 2021
Nivel de Gobierno: Gobierno Nacional
Sector: Junta Nacional de Justicia
Pliego: 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Unidad Ejecutora: 001 Consejo Nacional de la Magistratura - Direccién de Administracion
Centro de Costos: Oficina de Administracion y Finanzas
OEL.03 Implementar la gestion interna de riegos de desastre.
AEL.03.01 |Plan Institucional de Continuidad Operativa de Gestion de Riesgos implementado en el CNM.
. - . - Programacion Fisica
Cad. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid. Med. Meta Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Actividad Operativa 1. Conduccién y Ejecucion de los Procesos técnicos de los
AO1 Sistemas Administrativos de Recursos Humanos, contabilidad, tesoreria, logistica Accion 326 26 27 25 28 25 26 28 25 27 29 29 31
y Presupuesto de la Institucion en la etapa de ejecucion.
1 Proyectar y/o visar resoluciones administrativas para la firma de la Presidencia del JNJ Resoluciones 46 3 4 3 5 3 4 4 5 4 4 4 3
2 Recgpcmnar, revisar y r’emltlr declaraciones J’urz'adas de bienes y rentas en el modulo y Declaraciones 58 4 5 4 5 5 4 6 4 4 5 6 6
en fisico de la Contraloria General de la Republica Juradas
3 Dar cumplimiento a la Ley de Transparencia Accién 32 2 3 1 3 2 2 2 2 3 4 4 4
4 Proyectar y/o evaluar Plan de Trabajo Accién 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
5 Proyectar informes o emitir pronunciamientos sobre actividades administrativas Accion 38 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5
relevantes de la JNJ.
6 Proponer y/o e?te.znder. el pedido para la ac.tugllzamon de d.lrec.hva.s, rgglamentos de los Accion 24 9 2 9 2 9 2 9 2 9 9 9 9
procesos administrativos o documentos similares de gestidn institucional de la JNJ.
7 Proyec.tar mforme; ylo memo{rando de |mpIementac.|on.de medidas preventivas o Accion 39 4 3 4 3 3 3 4 2 3 4 3 3
correctivas sugeridas por el Organo de Control Institucional
8 orientadas a la supervision de las Unidades de Abastecimiento, Recursos Humanos, Accion 2 2 9 2 ) 2 2 2 2 2 2 2 2
Contabilidad y Tesoreria.
9 SuperV|sar las actividades de seguridad institucional o de personal, ecoeficiencia y de Accion 24 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
infraestructura
10 Elaborar, _evaluar y proponer la aprobacion y modificacion del Plan Anual de Documento 5 1 1 1 1 1
Contrataciones
1 Brindar Asesoramiento y absolver consultas de caracter administrativo Accion 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
AO2 Actnvn’da.d Ope.re.ztlva 2. Ejecucion de Componente Expediente Técnico del Proyecto Accién 9 2 3 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0
del cédigo unificado 2171549.
1 Actualizacién de Documento Equivalente del Componente Equipamiento. Accién 3 1 1 1
2 Actualizacién de Documento Equivalente del Componente Mobiliario. Accion 3 1 1 1
3 Elaboracion de Documento Equivalente del Componente Gestién de Recursos Humanos Accion 3 1 1 1
AO3 A(':tI.VIdad 9peratnva 3. Ejecucion de Componente Infraestructura del Proyecto del Accién 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
codigo unificado 2171549.
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1 Instalacion del Aire Acondicionado Accion 2 1
204 At'.:tll\ndad 9peratwa 4. Ejecucion de Componente Equipamiento del Proyecto del Accion 29 8 8 8 0
cddigo unificado 2171549.
1 Adquisicion de infraestructura tecnoldgica para el data center Accion 6 1 1 1
2 Adquisicion de equipos de computo Accidn 4 1 1 1
3 Adquisicion de equipos portatiles Accion 4 1 1 1
4 Adquisicion y renovacion de licencias de software Accién 3 1 1 1
5 Adquisicion de equipos telefonicos IP Accién 3 1 1 1
6 Adaquisicion de solucién inalambrica Accion 3 1 1 1
7 Adquisicion de acelerografo Accidn 3 1 1 1
8 Adquisicion de un sistema de seguridad electronica Accidn 3 1 1 1
AOS Af:tl.wdad f)'peratlva 5. Ejecucion de Componente Mobiliario del Proyecto del Accién 5 0 0 1 0
codigo unificado 2171549.
1 Adquisicion de Mobiliario Accién 5 1
Actividad Operativa 6. Ejecucion de Componente Gestion de Recursos Humanos ”
G0 del Proyecto del codigo unificado 2171549. G J Uy L
1 Gestion de Recursos Humanos Accién 6 1
AOT Af:tllwdad F)'peratlva 7. Ejecucion de Componente Supervision del Proyecto del Accién 3 1 1 0 0
codigo unificado 2171549.
1 Supervision de la Obra Accién 3 1 1
A0S Af;tllwdad 9_peratwa 8.Ejecucion del Componente. Seguimiento del Proyecto del Accién 12 1 1 1 1
codigo unificado 2171549, en el Banco de Inversiones
1 Formato N° 12-B Seguimiento a la ejecucion de inversiones Directiva N° 001-2019- Accion 12 1 1 1 1

EF/63.01
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades ylo Tareas

Periodo del PEL: 2018-2023 Afio: 2021
Nivel de Gobierno:  Gobierno Nacional
Sector: Junta Nacional de Justicia
Pliego: 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costos: ~ Unidad de Contabilidad
OEL03  [Implementar la gestion interna de riegos de desastre.
AEL03.01 |Plan Institucional de Continuidad Operativa de Gestion de Riesgos implementado en el CNM.
, " . " Programacion Fisica
Cod. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid. Med, eta Anual 1 7 3 I 5 6 7 8 9 m v m
201 Actividad Opelrativa 1. Administracion y formulacion de Estados Financieros y Acciones 353 19 19 9 2% 2 50 19 19 27 19 19 &7
Presupuestarios.
1 Formular, analizar e interpretar los Estados Financieros mensual, trimestral, semestral y 256
anual Informe 15 15 /Al 15 15 38 15 15 21 15 15 56
2 Formular notas explicativas Financieras y Presupuestal Informe 4 1 1 1 1
3 Formular anexos Financieros Informe 4 1 1 1 1
' Conciliacion de ejecucion presupuestal mensual en el SIAF-SP en el Médulo 1
Administrativo y en web SIAF-SP. Informe. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
5 Efectuar toma de inventario fisico a existencias de almacén- suministros diversos. Informe 2 1 1
6 Efectuar Conciliaciones de Operaciones reciprocas entre Entidades del Estado para la %
DGCP-MEF. Acta 5 5 5 20
7 Formular y registrar Notas de Contabilidad de provisiones, ajustes, regularizaciones y 1
complementarias financieras, patrimonial, presupuestal y cuentas de orden. Informe. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
8 Calculo de reserva Actuarial D.L. 20530 Obligaciones Previsionales (pensionistas- 1
activos) con informacion de la ONP. Informe 1
9 Conciliacion de Ingresos y Cuentas de caja y Bancos con el Area de Tesoreria. Acta 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
10 Conciliacién de saldos de cuentas remuneraciones eimpuestos por pagar con el Area de 1
Recursos Humanos. A 1
Conciliacion de saldos de cuentas de Sentencias Judiciales y Arbitrales con la Oficina de
1 g 1
Procuraduria Pdblica. Acta 1
1 Seguimiento y verificacion de los procesos de la contabilidad financiera, patrimonial y 1
presupuestal Acciones 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Conciliacion de saldos de Cuentas de Inventario (Existencias) y de Activos Fijos e
13 Intangibles con la Unidad de Abastecimientos y Servicios Generales (Control Patrimonial) 1
y generar Acta Acta 1
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A2 Actividad Operativa 2. Formulacion y Generacion de Informacion para la SUNAT. Acciones 40 4 3 4

Formular la Confrontacion de Operaciones Atodeclaradas (COA) y generar Constancias

1 y ‘ ) Informe 12 1 1 1
de Informacion Consistente, para envio a la SUNAT
Formular Tibros Electronicos de Compras e Ingresos de bienes y servicios para envio a la

2 SUNAT, y generar la Constancia de Recepcion de Compras e Ingresos en forma Acta 24 2 2 2
mensual

3 Elaboracion de archivos con copias de las facturas de adquisicion de bienes y servicios hforme s ' '
en orden pre-numerados, de acuerdo a registros, que sustenta la PLE y COA.

A3 Act!wdad Operativa 3. Organlzaclor] y (Iiesarrollo de a‘.:t.lwdades referidas al Acciones 7 10 5 "

registro y control de los procesos técnicos de Contabilidad

1 Rgglstro fase ’devengado en SIAF-SP mddulo administrativo y contabilizacion de los Actividad 2 ) ) 9
mismos en mddulo contabiliza.

9 Efectuar' Arqueos sorpresivos de fondos fijos de caja chica que obra en Area de hforme 1 ' 1 '
Tesorerfa.
Conciliacion desaldos de Activos Fijos e Intangibles de la JNJ con Control patrimonial -

3 ; . Acta 2 1 1
Area de Logistica.
Formular Actas de Conciliacion de Revaluacion de Edificios y terrenos del CNM en el

4 o Acta 1 1
aplicativo web-SIAF.

5 Elaboracion de informaciones de viaticos para Transparencia de la JNJ Informe 4 1 1
Formulacion de Estadistica trimestral de Ejecucion Presupuestal por devengados y

6 \ - Informe 4 1 1
llenado de médulo y/o aplicativo.
Control documentario y préstamos de comprobantes de pago de diversos afios a

7 Unidades Organicas de JNJ , a externos Auditores extenos y fotocopias para Informe 4 1 1
transparencia.

8 Programacion, reprogramacion, actualizacion y ejecucion de POl de la Unidad de hforme 4 ' !
Contabilidad y llenado de aplicativo 0 médulo de JNJ.

9 Proceso de transferencia de datos de SIAF-SP - Contabiliza a SIAF-MEF-web. Informe 12 1 1 1

10 Control y revision de la Ejecucion de Gasto Actividad 12 1 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades ylo Tareas

Periodo del PEI: 2018-2023. Afio: 2021
Nivel de Gobierno: Gobierno Nacional
Sector: Junta Nacional de Justicia
Pliego: 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion
Centro de Costos: Unidad de Recursos Humanos
OEL02 Fortalecer la gestion institucional
AEI.02.02 |Capacidades fortalecidas de personal del CNM. | | | |
) w . - Programacion Fisica
Cod. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid. Med. Veta Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 2
AO1 Actividad Operativa 1. Elaboracion de Planillas de Remuneraciones y otros Accidn 88 7 7 7 7 8 7 8 7 7 7 8 8
1 Elaborar y presentar las Planillas de Remuneraciones y otros Planilla 74 6 6 6 6 6 6 7 6 6 6 6 7
2 Formular y declarar PLAME y T-Registro PLAME 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 Procesar y Formular CTS CTS 2 1 1
AO2 Actividad Operativa 2. Direccion, Formulacion, Ejecucion y Evaluacion de Actividades de Accién 20 3 1 3 1 1 9 1 1 3 1 1 9
Gestion de Personal
1 Formular y Actualizar Rol Vacacional Rol 1 1
2 Formular, Ejecutar y Evaluar la implementacion del PDP PDP 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 Formular PAP PAP 1 1
4 Formular y ejecutar el Proceso de Gestion del Rendimiento - evaluacion de desempefio Informe 1 1
Elaborar un diagnéstico de efectividad de los eventos de capacitacion para proponer acciones S
5 . Diagndstico 1 1
correctivas.
6 Implementar el Sistema de Administracion de Legajos Virtuales Sistema 1 1
7 Elaborar y proponer politicas, lineamientos y directivas en temas de materia laboral Documento 3 1 1 1
AO3 Actividad Qperativa 3. Formulacion y Ejecucion de actividades de Bienestar Social y Salud Accién 39 4 3 5 2 3 4 3 2 3 3 3 4
en el Trabajo
1 Formular e Implementar el Plan de Bienestar Social Anual Plan 4 1 1 1 1
2 Ejecutar actividades de Bienestar Social Plan 24 1 2 3 2 3 2 2 2 2 1 2 2
3 Elaborar diagnéstico de Cultura y Clima Organizacional Diagnéstico 1 1
Elaborar e implementar protocolos y planes en materia de seguridad y salud en el trabajo, Salud
4 o Plan 4 2 1 1
ocupacional incluyendo el plan de salud mental
5 Programar chequeos preventivos y/o chequeo ocupacionales Plan 1 1
6 Formular y Gestionar Seguro Vida Ley y Seguro Médico Familiar Seguros 5 1 1 1 1 1
AO4 ACTIVIDAD OPERATIVA 4. ELABORACION DE PLANILLAS DE PENSIONES Accién 33 2 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
1 Formular Planilla de Pensiones Planilla 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
A5 g\:::zirdad Operativa 5. Direccion y Supervision de la Implementacion del transito a la Ley Accién 2 1 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
1 Determinar el Plan de Implementacion de la Ley SERVIR Plan 1 1
2 Iniciar los concursos de seleccion para los puestos de SERVIR Cronograma 20 2 2 2 2 2 2 2
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades ylo Tareas

Periodo del PEL 2018-2023 Aio: 201
Nivel de Gobierno: ~ Gobigrno Nacional

Sector:

Pliego:

Junta Nacional de Justicia
021 Junta Nacional de Justicia

Unidad Ejecutora; 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Unidad Ejecutora; 001 Consejo Nacional de la Magistratura - Direccion de Administracion
Centro de Costos: ~ UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

OEL03  |Implementar la gestion interna de riegos de desastre.
AEL03.01 [Plan Institucional de Continuidad Operativa de Gestion de Riesgos Implementado en el JNJ
, . . . Programacion Fisica
Cod. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid_Med. 1 Weta Ancal 1 2 3 1 5 5 9 0 m 0
201 Actividad Olpe.rativa 1. Admipistracién, ejecucion y control de los procesos técnicos del sistema Accién % ’ 4 ' ' 3 5 ) 3 ) 3
de Abastecimiento de la entidad.
1 Formular el Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones. Informe 2 1 1
) Realizar las Conyocatoria de Erocesos dg Seleccion ygfectuar los estudios de mercado para determinar Procesos 1" ) ) ) ! ) ! ! ! !
el valor referencial o valor estimado de bienes y servicios
3 Qtras Atenciones y Adquisiciones Documentos 8 1 1 1 1 1
4 Programacidn de Gastos / Calendarios Informe. 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1
5 Registrar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) y los procesos en el SEACE
6 Elaborar informes relacionados a la Unidad
7 Dirigir y supervisar la ejecucion del Plan de trabajo de la Unidad y elaborar los reportes de los avances
de su cumplimiento
A2 Act.ividad Operativa 2. Administracion, controly custodia del activo fijo y el almacén de la Accién n 3 3 5 3 3 6 5 3 3 6
entidad
1 Elaborar y valorar el cuadro de necesidades Documentos 2 1 1
2 Mantenimiento preventivo de unidades vehiculares Accion 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
3 Realizar Peri6dicamente el Inventario fisico de almacén e informar Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4 Llevar el control de Altas y bajas de bienes (activos no financieros) Informe 4 1 1 1 1
5 informe de ejecucion de Plan Anual Documento 4 1 1 1 1
6 Realizar el saneamiento legal de los bienes muebles e inmuebles de la entidad Accion
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Actividad Operativa 3. Formulacion y Aplicacion de Lineamientos, Directivas y protocolos en

AO3 ) - : - Accion 58 10 9 10 4
materia de mantenimiento de la Infraestructura y equipos electromecanicos
1.- Mantenimiento y reparacién de equipos electromecénicos
1 Sistema los tres ascensores mas el equipo para discapacitados Accion 10 1 1 1 1
2 Sistema de escaleras presurizadas Accion 3 1 1 1
3 Sistema de extraccion de mondxidos (Jet fans) Accion 3 1 1 1
4 Sistema de ventilacién mecénica de cuarto de maquinas y subestacion Accion 3 1 1 1
5 Sistema de inyeccidn de aire fresco para pisos superiores Accion 2 1
6 Sistema de extraccidn de aire en SS.HH. Y otros ambientes Accion 2 1
7 Sistema de instalaciones eléctrica Accion 2 1 1
8 Sistema de subestacion (media tensién ) Accion 2 1 1
9 Sistema de deteccion de alarma de incendio Accion 1 1
10 Sistema contra incendio (sistema hidratante , sistema eléctrico y sistema de bombas) Accién 3 1
1" Sistema de instalaciones sanitarias Accion 3 1
12 Grupo electrégeno Accion 2 1
13 Mantenimiento correctivos de los equipos electromecénicos Accion 4 1
2.- Mantenimiento de la infraestructura
1 Limpieza del muro cortina Accion 1
2 Revision y correccion seguin corresponda de carpinteria metalica Accion 1
3 Revision y correccién segun corresponda de instalaciones de vidrio templado Accion 1
4 Revisién y correccidn segin corresponda de 02 puertas enrollables Accion 2
5 Revisién y correccion seguin corresponda de las puertas contrafuego Accion 1 1
6 Trahajos de limpieza de dos cisternas y pozos sépticos Accion 2 1
7 Revision y correccion segun corresponda de los pozos a tierra Accion 1
8 Revisién y correccion segun corresponda de luces de emergencia Accion 2
9 Trahajos de pintura del edificio ( externo e interior) Accion 1
10 Trahajos de pintura de las tuberfas en el semisétano y sétanos Accién 1 1
1" Trabajos de pintura de trafico en el semisétano y sotanos Accion 1 1
12 Recarga de extintores Accion 1
" Trahajos de reparaciones propias por el desgaste en las instalaciones sanitarias, Accien
instalaciones eléctricas ,puertas entre otros elementos de la infraestructura 3
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Periodo del PEI:
Nivel de Gobierno:
Sector:

Pliego:

Unidad Ejecutora:
Centro de Costos:

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2021-2023 - Actividades y/o Tareas

2018-2023 Afo: 2021
Gobierno Nacional

Junta Nacional de Justicia

021 Junta Nacional de Justicia

001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion

Unidad de Tesoreria

OEI.03 Implementar la gestion interna de riegos de desastre.

AEL03.01 |Plan Institucional de Continuidad Operativa de Gestion de Riesgos Implementado en el JNJ
n - " o Programacion Fisica
Cod. Actividad Operativa / Actividades y Tareas Unid. Med. Vot Anual 1 2 3 4 5 6 7 3 9 0 T 2
AO1 |Actividad Operativa 1. Ejecucion Financiera del Ingreso Accion 42 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3
1 Captacion: Convocatorias, Formato Unico de Tramite TUPA y Otros Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 |Registro de Intereses ganados por la Cuenta Unica del Tesoro Publico - CUT Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 |Registro de Retencién de Garantia de Fiel Deposito 6 1 1 1 1 1 1
4 |Recepcion de dinero por sanciones administrativas impuestas por la JNJ y Otros Deposito 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO2 |Actividad Operativa 2. Ejecucion Financiera de los Gastos Accidn 61 6 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
1 Registro Operaciones Financieras en el SIAF para efectuar los pagos Documentos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 |Registro de Devolucion de Depésitos de Convocatorias de postulantes Documentos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 |Apertura Reembolso y Liquidacion del Fondo Fijo para Caja Chica Documentos 37 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
AO3 |Actividad Operativa 3. Evaluacién Financiera de los Ingresos y Gastos Accion 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Elaboracion del Documento Movimiento de los fondos que administra la Direccion
1 General de Endeudamiento Publico DGEP-MEF Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 |Elaboracion de la Cuenta de Enlace con el Tesoro Publico Documentos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 |Analisis del Saldo en Cuenta por Fuente de Financiamiento (RO y RDR) Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Analisis de los ingresos y gastos con la condiciliacion mensualizada, Cuenta de Enlace y
4 |el documento de Movimiento de AF 9 que administra la DGETP del MEF Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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AO4 |Actividad Operativa 4. Acciones Administrativas de Gestion Accion 295 22 22 49 24 24 22 22 22 22 22 22 22
1 Elaboracion de Comprobantes de pago y Recibo de Ingresos Documentos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 Registro de Libro Auxiliar del Fondo Fijo para Caja Chica Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 |Registro de Libros Auxiliares de las Cuentas Corrientes de la JNJ Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4 |Conciliaciones de la Cuenta de Enlace con el Tesoro Publico Documentos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
5 |Conciliaciones Bancarias mensuales de las cuentas corrientes y Cartas de Garantia Documentos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Transferencia Financieras de Cartas Ordenes, Cartas Electronicas , fributos y firmas electronicas para
6 |transfrencias por CCI Documentos 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
7 Pago a SUNAT AFPs, proveedores, terceros y Sentencias Judiciales Documentos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
8  |Transferencias de Recursos Financieros a la CUT Documentos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Pago de Remuneraciones, CAS, Subvencion Economica, Estipendio, Pensiones y
9 |Adicionales a traves de la plattaforma Web de la Banca Privada Documentos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
10 |Registro de Impuestos (4ta. 5ta. Categoria, Contribucion empleador, Essalud, SNP 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
11 |Reversiones al Tesoro Publico (T-6) Registros 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12 |Depositos al Banco de la Nacion y a Otras Entidades Financieras Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13 |Elaboracion de informacion PLAME y presentacion del PDT a SUNAT Documentos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
14 |Elaboracién POl e Informes de su ejecucuion trimestral Depositos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15  |Foliacion de los Comprobantes de Pago Recibo de Ingresos y Conciliaciones Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16 |Custodia de Cartas Fianzas fondos y Valores de la Institucion Custodia 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
17 |Atencion del Sistema Tramite Documentario - STD Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
18 |Empaste de libros auxiliares- Estados bancarios y planillas Documento 25 25
19  |Personal Profesional y Técnico Gestion 4 2 2
20 |Elaboracion del Calendario de Pago Mensualizados y Ampliaciones - PCA Documentos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
21 [Servicio desarrollo Programa Informatico Sistema de Tesoreria y Recibo de Ingresos Unidad 2 2

AO5 |Actividad Operativa 5. Actividades de Gestion de Riesgos Fiscales Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1 Identificacion, valoracion, mitigacion y monitoreo de riesgos de la Unidad de Tesoreria Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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7. LAN OPERATIVO INSITUCIONAL 2021 CONSISTENCIADO (ANEXO B-5)
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30/12/2020 Anexo B-5 : POI Anual con Programacion Fisica y Financiera

Anexo B-5
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA Y FINANCIERA (Consistenciado)
Afio : 2021

Periodo PEI : 2018 - 2023

Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL

Sector : 21 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA

Pliego : 021 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA

Unidad Ejecutora : 000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
Centro de Costo: 01.01 - SECRETARIA GENERAL

OEI.02 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEI.02.04 ORGANOS DESCONCENTRADOS IMPLEMENTADOS GRADUALMENTE, ORIENTADOS AL CONOCIMIENTO DE LA GESTION -IN SITU- DE LOS JUECES Y FISCALES Y LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LOS PROCESOS.
PROGRAMACION

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
P 2 1 2 3 4 5 6 7 .8 9 10 1| n
PLANIFICACION, DIRECCION, COORDINACION Y
SUPERVISION DE ACTIVIDADES DE SOPORTE Fisico 14 14 25 14 14 25 14 14 25 14 14 26 213
TECNICO ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO DE 150131 : . .
AOI00019800037 ¢ ke cioN Y NOMBRAMIENTO, EVALUACION Y SAN isipro 001 # ACCION 2: Alta
RATIFICACION, EVALUACION PARCIAL DE JUECES Financiero S/. 53,812 53,812 53,812 53,812 53,812 53,812 53,812 53,812 53,812 53,812 53,812 53,813 645,750
Y FISCALES, Y PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS
Unidad Ejecutora : 000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
Centro de Costo: 02.01 - PRESIDENCIA

OEI.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y DESTITUCION DE JUECES DEL PODER JUDICIAL Y FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO ASi COMO DE LOS JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.

AEL.01.01 PROCESOS DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO, EVALUACION Y RATIFICACION Y DISCIPLINARIOS ACTUALIZADOS Y MEJORADOS, APLICADOS A JUECES Y FISCALES DEL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO Y A JEFES DE LA ONPE Y EL

RENIEC.
PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
P 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AOI00019800022 DIRECCION Y SUPERVISION DE LA GESTION 150131 : 133:SESION 1:MuyAlta F1s'|co 260 259 260 261 257 259 259 262 259 259 260 261 3116
INSTITUCIONAL SAN ISIDRO Financiero S/. 207,790 207,790 207,790 207,790 207,790 207,790 207,790 207,790 207,790 207,790 207,790 207,790 2,493,485
Unidad Ejecutora : 000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
Centro de Costo: 02.02 - PROCURADURIA PUBLICA

OEI.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y DESTITUCION DE JUECES DEL PODER JUDICIAL Y FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO ASi COMO DE LOS JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.
PROCESOS DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO, EVALUACION Y RATIFICACION Y DISCIPLINARIOS ACTUALIZADOS Y MEJORADOS, APLICADOS A JUECES Y FISCALES DEL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO Y A JEFES DE LA ONPE Y EL

AEL.01.01 RENIEC.
PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
MRS LS 1 ' 102 3[4 5 6 7 8 9 101 12 .
REPRESENTACION Y DEFENSA JURIDICA DE LOS 150131 Fisico 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 216
AOI00019800030 DERECHOS E INTERESES DE LA JUNTA NACIONAL SAN ISIIjRO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

DE JUSTICIA Financiero S/. 44,088 44,088 44,088 44,088 44,088 44,088 44,088 44,088 44,088 44,088 44,088 44,088 529,051
Unidad Ejecutora : 000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
Centro de Costo: 02.03 - OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL

OEI.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y DESTITUCION DE JUECES DEL PODER JUDICIAL Y FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO ASi COMO DE LOS JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.

AEL.01.01 PROCESOS DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO, EVALUACION Y RATIFICACION Y DISCIPLINARIOS ACTUALIZADOS Y MEJORADOS, APLICADOS A JUECES Y FISCALES DEL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO Y A JEFES DE LA ONPE Y EL

RENIEC.
PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
P 2 1 2 3 4 5 6 7 .8 9 10 1 |n

EJECUCION DE ACCIONES RELATIVAS A 150131 Fisico 7 8 9 7 7 9 7 7 9 7 7 9 93
A0I00019800034 COMUNICACION, PROTOCOLO, PRENSA E IMAGEN ¢, \'1sprg 001 : ACCION 1 : Muy Alta

PARA EL POSICIONAMIENTO DE LA JNJ Financiero S/. 46,608 46,608 46,608 46,608 46,608 46,608 46,608 46,608 46,608 46,608 46,608 46,608 559,291

Unidad Ejecutora : 000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
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Centro de Costo: 03.01 - DIRECCION GENERAL

Anexo B-5 : POI Anual con Programacion Fisica y Financiera

OEI.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y DESTITUCION DE JUECES DEL PODER JUDICIAL Y FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO ASi COMO DE LOS JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.
AEI.01.04 MECANISMOS DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL IMPLEMENTADOS PARA LA INTEROPERABILIDAD CON EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

COoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad
DIRECCION, COORDINACION, SUPERVISION Y
0100019800025 CONTROL DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y 150131 : 001: ACCION 1 : Muy Alta

FUNCIONALES DE LOS ORGANOS DE APOYO Y
ASESORAMIENTO A SU CARGO.

SAN ISIDRO

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
03.02 - OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Meta

Fisico

Financiero S/.

73,791 73,791 73,791 73,791 73,791 73,791 73,791 73,791 73,791

PROGRAMACION
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3 2 2 3 3 2 2 4 2 2

OEI.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y DESTITUCION DE JUECES DEL PODER JUDICIAL Y FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO ASi COMO DE LOS JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.
AE1.01.03 SISTEMA DE INFORMACION INTEGRADO E IMPLEMENTADO CON INFORMACION EN TIEMPO REAL PARA USUARIOS DE PROCESOS FUNCIONALES

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad
IMPLEMENTACION Y AUTOMATIZACION DE 150131 : . .
AOI00019800031  ¢\cTEMAS DE INFORMACION PARA LOS PROCESOS. SAN iSIDRO 108 ¢ SISTEMA 12 Muy Alta
ACTIVIDAD OPERATIVA 2. CONDUCCION,
COORDINACION Y EJECUCION DEL DESARROLLO 150131 : . .
A0I00019800032 5, ¢ ACTIVIDADES DE LA LINEA CERTIFICADA  SAN ISIDRO 001 : ACCION 2: Alta
DE DIGITALIZACION.
ADMINISTRACION DE REDES, SEGURIDAD Y BUEN 503+ .
A0I00019800053 FUNCIONAMIENTO DE LAS TECNOLOGIAS DELA  ¢c3\'siprg 001 : ACCION 2:Alta
INFORMACION
ADMINISTRACION DE ACTIVIDADES DE SOPORTE 150131 : 006 : .
AOI00019800054 ¢ INFORMATICO SANISIDRO  ATENCION 2: Alta

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
03.03.01 - OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

OEI.03 IMPLEMENTAR LA GESTION INTERNA DE RIESGOS DE DESASTRE.
AEI.03.01 PLAN INSTITUCIONAL DE CONTINUIDAD OPERATIVA DE GESTION DE RIESGOS IMPLEMENTADO EN EL CNM.

COoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
CONDUCCION Y EJECUCION DE LOS
PROCESOS TECNICOS DE LOS SISTEMAS Fisico
ADMINISTRATIVOS DE RECURSOS HUMANOS, 150131 : . .
A0I00019800019 ¢ ONTABILIDAD, TESORERIA, LOGISTICAY ~ SAN IsiDRo 001+ ACCION 1 : Muy Alta

PRESUPUESTO DE LA INSTITUCION EN LA
ETAPA DE EJECUCION.

EJECUCION DE COMPONENTES DEL
PROYECTO MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO,
EVALUACION Y RATIFICACION Y PROCESOS

A0I00019800076 1c by INARIOS DE JUECES Y FISCALES DEL
CNM A NIVEL NACIONAL MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA
ORGANIZACION, LIMA, LIMA

Fisico
150131 :

SAN ISIDRO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
03.03.02 - AREA DE RECURSOS HUMANOS

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

OEI.02 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AE|.02.02 CAPACIDADES FORTALECIDAS DE PERSONAL DEL CNM.

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad

ELABORACION DE PLANILLAS DE 150131 : . .

ADI00019800013 e e CIONES Y OTROS SANISIpRo 001 1 ACCION  2: Alta
DIRECCION, FORMULACION, EJECUCION Y 150131 :

A0I00019800014 EVALUACION DE ACTIVIDADES DE GESTIONDE o3\ '[siprg 001 : ACCION  2:: Alta
PERSONAL
FORMULACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES DE 150131 : . .

AOI00019800015 | ENESTAR SOCIAL Y SALUD EN EL TRABAJO SANIsipRo 001 ACCION 2 Alta

app.ceplan.gob.pe/POI2021/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=CS

Financiero S/.

Financiero S/.

Meta

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

1

26

91,607

Meta

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

PROGRAMACION
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2 2 2 1 2 1 2 2 2 1
36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 40,862
416 416 416 416 416 416 416 418 418 417

36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 40,862
1 0 1 1 1 1 1 1 1 1

36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384 36,384

PROGRAMACION
2 3 4 5 6 7 8 9 10
27 25 28 25 26 28 25 27 29
201,607 91,607 91,607 91,607 91,607 91,607 91,607 91,607

2

1
2

155,528 155,528 155,528

12
1

40,862 40,863

418

417

40,862 40,863

0

1

36,384 36,384

25

25

36,384 36,384

2,199,200 1,685,603 23,150 1,200,000 1,260,000 600,000 243,358 1,300,000 850,000 1,700,000

1
8

11

29

0

PROGRAMACION
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7 7 7 7 8 7 8 7 7 7
18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253
3 1 3 1 1 2 1 1 3 1

1

18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253

4 3 5 2 3 4 3 2 3 3

3

18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253

12

31

91,607 91,607 91,607

60,000

12

8
18,253

2
18,253

4
18,253

Total Anual

32

1,130,700

Total Anual

20
450,043

5000
450,043

10

436,607
300
436,607

Total Anual

326

1,209,287

11,121,311

Total Anual

88
219,035
20

219,035

39
219,035
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. 150131 :
A0I00019800038 ELABORACION DE PLANILLAS DE PENSIONES SAN ISIDRO
) 150131 :
A0I00019800064 ELABORACION DE PLANILLAS DE PENSIONES SAN ISIDRO
DIRECCION Y SUPERVISION DE LA 150131 :

AOI00019800065 o) EMENTACION DEL TRANSITO A LA LEY SERVIR SAN ISIDRO

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
03.03.03 - AREA DE TESORERIA

OEI.02 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AE|.02.01 PROCESOS MEJORADOS Y SISTEMATIZADOS EN EL CNM

COoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo

A0100019800006 EJECUCION FINANCIERA DEL INGRESO 150131 :

SAN ISIDRO
A0I00019800007 EJECUCION FINANCIERA DE LOS GASTOS 150131 :

SAN ISIDRO
. 150131 :

AO0100019800008 ACCIONES ADMINISTRATIVAS EN GESTION SAN ISIDRO
EVALUACION FINANCIERA DE LOS INGRESOS Y 150131 :

AOI00019800009 GASTOS SAN ISIDRO
! 150131 :

AOI00019800067 ACTIVIDADES DE GESTION DE RIESGOS FISCALES SAN ISIDRO

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
03.03.04 - AREA DE CONTABILIDAD

OEI.02 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEI.02.01 PROCESOS MEJORADOS Y SISTEMATIZADOS EN EL CNM

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo
ADMINISTRACION Y FORMULACION DE ESTADOS 150131 :
AOI00019800016 )\ ANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS. SAN ISIDRO
FORMULACION Y GENERACION DE INFORMACION 150131 :
AOI00019800017 b o' A SUNAT. SAN ISIDRO
ORGANIZACION Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES 1z 1.5, .
A0I00019800018 REFERIDAS AL REGISTRO Y CONTROL DE LOS SAN ISIDRO

PROCESOS TECNICOS DE CONTABILIDAD

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
03.03.05 - AREA DE LOGISTICA

OEI.02 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEI.02.01 PROCESOS MEJORADOS Y SISTEMATIZADOS EN EL CNM

COoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo
ADMINISTRACION, EJECUCION Y CONTROLDE 15013, -
AOI00019800011 LOS PROCESOS TECNICOS DEL SISTEMA DE S nRo
ABASTECIMIENTO DE LA ENTIDAD.
ADMINISTRACION, CONTROL Y CUSTODIA DEL 150131 :
AOI00019800012 "y 1y F1J0 Y EL ALMACEN DE LA ENTIDAD SAN ISIDRO
FORMULACION Y APLICACION DE LINEAMIENTOS,
DIRECTIVAS Y PROTOCOLOS EN MATERIA DE 150131 :
AOI00019800035 1A NTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURAY ~ SAN ISIDRO

EQUIPOS ELECTROMECANICOS

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
03.04 - AREA DE ATENCION AL USUARIO Y TRAMITE DOCUMENTARIO

Anexo B-5 : POI Anual con Programacion Fisica y Financiera

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

U.M.

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

U.M.

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

U.M.

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

1: Muy Alta . F1§1CO
Financiero S/.
Fisi
1: Muy Alta i 1§1co
Financiero S/.
1: Muy Alta . FL?]CO
Financiero S/.
Prioridad Meta
2: Alta ~ Fisico
Financiero S/.
Fisi
1: Muy Alta . 1?160
Financiero S/.
2 : Alta X F1s'1co
Financiero S/.
T:MuyAlta  Sieo
Financiero S/.
1: Muy Alta . F1S,]CO
Financiero S/.
Prioridad Meta
Fisi
1: Muy Alta i 1§1CO
Financiero S/.
2: Alta  Fisico
Financiero S/.
Fisico
2 : Alta
Financiero S/.
Prioridad Meta
Fisico
2: Alta
Financiero S/.
2 : Alta . F1S,]CO
Financiero S/.
Fisico
1: Muy Alta

Financiero S/.

2 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 33
59,709 59,709 59,709 59,709 59,709 59,709 59,709 59,709 59,709 59,709 59,709 59,709 716,511
2 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 33

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 980,447 980,447
1 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 21
18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,253 18,254 219,036

PROGRAMACION ol
1 2 3 4 5 6 7 8 9 40 [ 11 | g TotalAnual
4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 2
8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8498 8498 8,498 8498 8498 8,498 8,498 101,975
6 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 61
8,498 8,498 8498 8,498 8,498 8498 8498 8,498 8498 8498 8,498 8498 101,975
2 n 49 4 4 n n n n»n n 21 2 295
8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 101,975
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 8
8,498 8,498 8498 8,498 8,498 8498 8,498 8,498 8498 8,498 8,498 8498 101,975
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 8,498 101,975
PROGRAMACION
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1o TotalAnual
19 19 27 24 24 50 19 19 27 19 19 87 353
8,025 8025 8025 8025 8025 8025 8025 8025 8025 8025 8025 8025 96,29
3 3 4 3 3 4 3 3 4 3 3 4 4
8,025 8,025 8,025 8025 8025 8025 8025 8025 8,025 8025 8025 160,587 248,858
5 5 10 5 5 9 5 5 9 5 5 1 79
8,025 8025 8025 8025 8025 8025 8025 8025 8025 8025 8025 8025 96,29
PROGRAMACION

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 Towmtanal
1 4 4 4 3 5 2 3 2 3 2 3 36
64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 775413
3 3 5 3 3 6 3 3 5 3 3 6 4
64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 775,413
o o 3 6 10 8 1 9 4 10 4 3 58
64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 64,618 775413

OEI.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y DESTITUCION DE JUECES DEL PODER JUDICIAL Y FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO ASi COMO DE LOS JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.
AE1.01.01 PROCESOS DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO, EVALUACION Y RATIFICACION Y DISCIPLINARIOS ACTUALIZADOS Y MEJORADOS, APLICADOS A JUECES Y FISCALES DEL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO Y A JEFES DE LA ONPE Y EL
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30/12/2020 Anexo B-5 : POI Anual con Programacion Fisica y Financiera

RENIEC.
PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
B & 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
GESTION DE LOS PROCEDIMIENTOS Y 150131 : Fisico 0 0 2 0 0 4 0 0 3 0 0 2 11
A0I00019800028 ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ATENCION o3 'lsipro 001 : ACCION 1 : Muy Alta
AL USUARIO Financiero S/. 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 138,439
ADMINISTRACION DEL ARCHIVO CENTRAL Y LA 150131 : Fisico 1 0 5 1 1 5 0 1 6 1 0 6 27
A0100019800029 b ; 001 : ACCION 2: Alta
POLITICA ARCHIVISTICA INSTITUCIONAL SAN ISIDRO Financiero S/. 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 138,439
GESTION DE LOS PROCEDIMIENTOS Y 150131 : Fisico 0 0 2 1 1 2 0 1 2 0 0 3 12

A0I00019800066 ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TRAMITE SAN ISIDRO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

DOCUMENTARIO Financiero S/. 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 11,537 138,439

Unidad Ejecutora : 000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
Centro de Costo: 03.05 - AREA DE REGISTRO DE JUECES Y FISCALES

OEI.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y DESTITUCION DE JUECES DEL PODER JUDICIAL Y FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO ASi COMO DE LOS JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.
AEI.01.02 NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y APLICACION DE PROCESOS DISCIPLINARIOS TRANSPARENTES A JUECES Y FISCALES DEL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO Y A JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.

L . . . .. PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 = 8 9 10 T 7 Total Anual
ADMINISTRACION, CUSTODIA Y SUPERVISION DE

LA INFORMACION DE LOS MAGISTRADOS EN Fisico 1080 1080 1080 1080 1080 1080 1080 1080 1080 1080 1080 1080 12960
EJERCICIO, JEFES DEL RENIEC, JEFES DE LA ONPE 150131 : 103 i

AOI00019800027 " jEreS DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE SANISIDRO  REGISTRo | :MuyAlta
CONTROL DEL PODER JUDICIAL Y DEL MINISTERIO Financiero S/.

66,472 66,472 66,472 66,472 66,472 66,472 66,472 66,472 66,472 84,631 84,631 84,631 852,137
PUBLICO

Unidad Ejecutora : 000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
Centro de Costo: 03.06 - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OEI.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y DESTITUCION DE JUECES DEL PODER JUDICIAL Y FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO ASi COMO DE LOS JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.
AE1.01.04 MECANISMOS DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL IMPLEMENTADOS PARA LA INTEROPERABILIDAD CON EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
P 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1
AOI00019800005 ABSOLUCION DE CONSULTAS JURIDICO LEGALES /90131 001:ACCION 1:MuyAlta | 5© 0 2 o2 o2z o2 1 20 2 u 0 0 2 252
SAN ISIDRO Financiero S/. 47,852 47,852 47,852 47,852 47,852 47,852 47,852 47,852 47,852 48,744 48,744 48,744 576,901
Unidad Ejecutora : 000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
Centro de Costo: 03.07 - OFICINA DE PLANIFICACION Y COOPERACION TECNICA
OEI.02 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEI.02.03 PLANES INSTITUCIONALES INTEGRADOS Y ARTICULADOS A LAS POLITICAS NACIONALES EN BENEFICIO DEL CNM
PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
P 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
FORMULACION, COORDINACION, CONDUCCION Y 150131 : Fisico 6 2 4 3 2 1 4 2 1 3 2 2 32
A0I00019800001 EVALUACION DEL PROCESO DE PLANEAMIENTO  ¢3\isiprg 001 1 ACCION 1 : Muy Alta
ESTRATEGICO Financiero S/. 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 307,427
DIRECCION, COORDINACION Y REALIZACIONDE ¢/, Fisico 4 1 0 1 0 0 2 0 0 1 0 0 9
A0I00019800002 ACTIVIDADES ESTADISTICAS INSTITUCIONALES DE ¢3\'isiprg 001 : ACCION 2: Alta
LA JUNTA. Financiero S/. 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 307,427
PLANIFICACION, DIRECCION, COORDINACION Y 150131 : Fisico 1 1 7 3 1 3 4 1 4 1 2 1 29

A0100019800003 EJECUCION DEL SISTEMA DE MODERNIZACION SAN ISIDRO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

INSTITUCIONAL DE LA JNJ Financiero S/. 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 25,619 307,427

Unidad Ejecutora : 000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
Centro de Costo: 03.08 - OFICINA DE PRESUPUESTO E INVERSIONES

OEI.02 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEI.02.03 PLANES INSTITUCIONALES INTEGRADOS Y ARTICULADOS A LAS POLITICAS NACIONALES EN BENEFICIO DEL CNM

PROGRAMACION
D. Activi iva / | i i M. Priori Total A
(oe] ctividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M rioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 otal Anual
COORDINACION DE LA PROGRAMACION, 150131 : Fisico 8 4 3 7 4 4 5 5 4 6 3 5 58

A0100019800023 FORMULACION, EJECUCION, EVALUACION DE LAS SANISIDRO 007+ ACCION 1 : Muy Alta

ACCIONES PRESUPUESTALES. Financiero S/. 32,535 32,535 32,535 32,535 32,535 32,535 32,535 32,535 32,535 37,289 37,289 37,289 404,679

Unidad Ejecutora : 000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
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Centro de Costo:

03.09 - DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO

Anexo B-5 : POI Anual con Programacion Fisica y Financiera

OEI.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y DESTITUCION DE JUECES DEL PODER JUDICIAL Y FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO ASi COMO DE LOS JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.
AE1.01.02 NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y APLICACION DE PROCESOS DISCIPLINARIOS TRANSPARENTES A JUECES Y FISCALES DEL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO Y A JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.

Unidad Ejecutora :

Centro de Costo:

COD. Actividad Operativa / Inversiones

CONDUCCION Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS

A0100019800010 PROCEDIMIENTOS DE SELECCION Y
NOMBRAMIENTO DE JUECES

CONDUCCION Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS 150131 :
SAN ISIDRO

A0100019800045 PROCEDIMIENTOS DE SELECCION Y
NOMBRAMIENTO DE FISCALES

REVISION DE LOS NOMBRAMIENTOS DE JUECES
A0I00019800047 EFECTUADOS POR LOS CONSEJEROS REMOVIDOS

POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA

REVISION DE LOS NOMBRAMIENTOS DE FISCALES
A0I00019800070 EFECTUADOS POR LOS CONSEJEROS REMOVIDOS

POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA

Ubigeo

CONDUCCION Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS

PROCEDIMIENTOS DE SELECCION Y

150131 :
A0I00019800071 NOMBRAMIENTO DE LOS JEFES DE LA AUTORIDAD SAN ISIDRO

NACIONAL DE CONTROL DEL PODER JUDICIAL Y

DEL MINISTERIO PUBLICO

REVISION DE NOMBRAMIENTO DEL JEFE DE LA

A0I00019800072 ONPE EFECTUADOS POR LOS CONSEJEROS

REMOVIDOS POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA

150131 :
SAN ISIDRO

150131 :
SAN ISIDRO

150131 :
SAN ISIDRO

150131 :
SAN ISIDRO

000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION

03.10 - DIRECCION DE EVALUACION Y RATIFICACION

U.M.

Prioridad Meta

Fisico

110 : TITULO 1 : Muy Alta

Financiero S/.

Fisico

110 : TITULO 1 : Muy Alta

Financiero S/.

Fisico

060 : INFORME 2: Alta

Financiero S/.

Fisico

060 : INFORME 2: Alta

Financiero S/.

Fisico

110 : TITULO 1 : Muy Alta

Financiero S/.

Fisico

060 : INFORME 2: Alta

Financiero S/.

1
0

84,496
0
81,271
151
81,271
119
81,271

0

81,271

81,271

2
0

84,496

81,271
151
81,271
119
81,271

81,271

81,271

3
0

84,496
0
81,271
150
81,271
119
81,271

0

81,271

81,271

4
0

84,496

81,271
150
81,271
119
81,271

81,271

81,271

5
0

84,496
0
81,271
150
81,271
119
81,271

0

81,271

81,271

PROGRAMACION
6 7 8 [ 9
0 0 0 0

84,496 84,496 84,496 84,496
0 0 0 0

81,271 81,271 81,271 81,271
0 0 0 0

81,271 81,271 81,271 81,271
0 0 0 0

81,271 81,271 81,271 81,271
1 0 0 0

81,271 81,271 81,271 81,271
0 0 0 0

81,271 81,271 81,271 81,271

OEI.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y DESTITUCION DE JUECES DEL PODER JUDICIAL Y FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO ASi COMO DE LOS JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.
AEI.01.02 NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y APLICACION DE PROCESOS DISCIPLINARIOS TRANSPARENTES A JUECES Y FISCALES DEL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO Y A JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.
PROGRAMACION

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

COoD. Actividad Operativa / Inversiones

SOPORTE TECNICO JURIDICO Y
ADMINISTRATIVO DE LOS PROCEDIMIENTOS
INDIVIDUALES DE EVALUACION INTEGRAL Y
RATIFICACION DE JUECES

SOPORTE TECNICO JURIDICO Y
ADMINISTRATIVO DE LOS PROCEDIMIENTOS
INDIVIDUALES DE EVALUACION INTEGRAL Y
RATIFICACION DE FISCALES

REVISION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE
RATIFICACION DE JUECES EFECTUADOS POR
LOS CONSEJEROS REMOVIDOS POR EL
CONGRESO DE LA REPUBLICA

REVISION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE
RATIFICACION DE FISCALES EFECTUADOS POR
LOS CONSEJEROS REMOVIDOS POR EL
CONGRESO DE LA REPUBLICA

SOPORTE TECNICO JURIDICO Y
ADMINISTRATIVO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE
EVALUACION PARCIAL DE DESEMPENO DE
JUECES

SOPORTE TECNICO JURIDICO Y
ADMINISTRATIVO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE
EVALUACION PARCIAL DE DESEMPENO DE
FISCALES

A0100019800026

A0100019800039

A0100019800048

A0100019800073

A0100019800074

A0100019800075

Ubigeo

150131 :
SAN ISIDRO

150131 :
SAN ISIDRO

150131 :
SAN ISIDRO

150131 :
SAN ISIDRO

150131 :
SAN ISIDRO

150131 :
SAN ISIDRO

U.M.

090 :
PERSONA
EVALUADA

090 :
PERSONA
EVALUADA

060 :
INFORME

060 :
INFORME

090 :
PERSONA
EVALUADA

090 :
PERSONA
EVALUADA

000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION

03.11 - DIRECCION DE PROCESOS DISCIPLINARIO

Prioridad Meta 1
Fisico 93
1: Muy Alta
Financiero S/. 144,438
Fisico 191
1: Muy Alta
Financiero S/. 144,438
Fisico 60
2: Alta
Financiero S/. 143,750
Fisico 53
2: Alta
Financiero S/. 143,750
Fisico 76
1: Muy Alta
Financiero S/. 143,750
Fisico 141
1: Muy Alta

Financiero S/. 143,750

2
93

144,438
191
144,438
60
143,750
53
143,750
76
143,750
141

143,750

3
93

144,438

191

144,438

60

143,750

53

143,750

76

143,750

141

143,750

4
93

191

60

53

76

141

144,438

144,438

143,750

143,750

143,750

143,750

5
93

191

61

53

76

141

144,438

144,438

143,750

143,750

143,750

143,750

6

93

144,438

191

144,438

61

143,750

52

143,750

76

143,750

141

143,750

144,438

144,438

143,750

143,750

143,750

143,750

7

93

191

0

0

76

141

8

93
144,438
191

144,438

0

143,750

0

143,750
76
143,750
141

143,750

9
92

144,438
190
144,438
0
143,750
0
143,750
76
143,750
141

143,750

OEI.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y DESTITUCION DE JUECES DEL PODER JUDICIAL Y FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO ASi COMO DE LOS JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.
PROCESOS DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO, EVALUACION Y RATIFICACION Y DISCIPLINARIOS ACTUALIZADOS Y MEJORADOS, APLICADOS A JUECES Y FISCALES DEL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO Y A JEFES DE LA ONPE Y EL

AEL.01.01

RENIEC.
COD. Actividad Operativa / Inversiones

A0I00019800024 GESTION DE DENUNCIAS, INVESTIGACIONES

app.ceplan.gob.pe/POI2021/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=CS

Ubigeo

150131 :

105 :

U.M. Prioridad Meta

1: Muy Alta Fisico

12

4
12

5
12

PROGRAMACION
6 7 8
13 12 12

9
13

10
38

84,496
100
81,271
0
81,271
0
81,271

0

81,271

81,271

10
92

160,086
190
160,086
0
143,750
0
143,750
76
143,750
142

143,750

10
12

1
80

84,496
0
81,271
0
81,271
0
81,271

0

81,271

81,271

1
92

160,086
190
160,086
0
143,750
0
143,750
75
143,750
142

143,750

1
12

12
80

290,701
0
81,271
0
81,271
0
81,271

0

81,271

81,271

12
92

160,086
190
160,086
0
143,750
0
143,750
75
143,750
142

143,751

12
13

Total Anual

198
1,220,154
100
975,250
752
975,250
595
975,250

2

975,250

1
975,251

Total Anual

1112
1,780,199
2288
1,780,199
362
1,725,005
317
1,725,005
910
1,725,005
1695

1,725,005

Total Anual

148
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30/12/2020

A0100019800049

A0I00019800050

A0100019800051

A0I00019800068

PRELIMINARES Y PROCEDIMIENTOS
DISCIPLINARIOS DE JUECES Y FISCALES
SUPREMOS

GESTION DE DENUNCIAS, INVESTIGACIONES
PRELIMINARES Y PROCEDIMIENTOS
DISCIPLINARIOS DE JUECES Y FISCLES DE NIVEL
INFERIOR AL SUPREMO

GESTION DE DENUNCIAS, INVESTIGACIONES
PRELIMINARES Y PROCEDIMIENTOS
DISCIPLINARIOS DE JEFES DE LA ONPE Y EL
RENIEC.

GESTION DE DENUNCIAS, INVESTIGACIONES
PRELIMINARES Y PROCEDIMIENTOS
DISCIPLINARIOS DE JEFES DE LAS AUTORIDADES
NACIONALES DE CONTROL DEL PJ Y MP.

REVISION DE LOS PROCEDIMIENTOS
DISCIPLINARIOS EFECTUADOS POR LOS
CONSEJEROS DEL EX CNM REMOVIDOS POR EL
CONGRESO DE LA REPUBLICA

OEI.02 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AE|.02.01 PROCESOS MEJORADOS Y SISTEMATIZADOS EN EL CNM

Cob.

Actividad Operativa / Inversiones

SAN ISIDRO

150131 :
SAN ISIDRO

150131 :
SAN ISIDRO

150131 :
SAN ISIDRO

150131 :
SAN ISIDRO

Ubigeo

0100019800069 PROMOCION DE LA PRESENTACION DE DENUNCIAS 150131 :

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

OEI.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE NOMBRAMIENTO, RATIFICACION Y DESTITUCION DE JUECES DEL PODER JUDICIAL Y FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO ASi COMO DE LOS JEFES DE LA ONPE Y EL RENIEC.

DEBIDAMENTE FUNDAMENTADAS.

SAN ISIDRO

000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
04.01 - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Anexo B-5 :
RESOLUCION

105 :
RESOLUCION

105:
RESOLUCION

001 : ACCION

060 : INFORME

U.M.

902 :
MATERIAL

POI Anual con Programacion Fisica y Financiera

1: Muy Alta

1: Muy Alta

1: Muy Alta

1: Muy Alta

Prioridad

2: Alta

Financiero S/.

Fisico
Financiero S/.
Fisico
Financiero S/.
Fisico
Financiero S/.
Fisico

Financiero S/.

Meta

Fisico

Financiero S/.

64,867 64,867 64,867 64,867

14 14 14 14
64,867 64,867 64,867 64,867
1 1 1 1
64,867 64,867 64,867 64,867
1 1 1 1
64,867 64,867 64,867 64,867
4 5 5 5

64,867 64,867 64,867 64,867

1 2 B 4
500 500 500 500
64,867 64,867 64,867 64,867

AEI.01.04 MECANISMOS DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL IMPLEMENTADOS PARA LA INTEROPERABILIDAD CON EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

COD.

Actividad Operativa / Inversiones

A0I00019800020 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA

A0100019800021

U.M. = Unidad de Medida.

EJECUCION DE ACTIVIDADES DE CONTROL

Nota : La Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico

app.ceplan.gob.pe/POI2021/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=CS

Ubigeo

150131 :

SAN ISIDRO

150131 :

SAN ISIDRO

U.M.

001 : ACCION

001 : ACCION

Prioridad

1: Muy Alta

2: Alta

Meta

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

1 2 3 4

1 0 0 0
5,650 5,450 5,450 5,450

3 3 5 4

7,900 7,700 7,700 7,700

64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 208,383 921,918
14 14 14 14 14 14 14 14 168
64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 778,402
1 1 1 1 1 1 1 1 12
64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 778,402
1 1 1 1 1 1 1 1 12
64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 778,402
5. 5 0o 0o 0o 0 o 0 29
64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 778,402

5 PRC:)GRAMA?ON 8 o 10 11 1o ToratAnual
500 500 500 500 500 500 500 500 6000
64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 64,867 778,403

PROGRAMACION ol Al
5 6 7 8 9 10 11 1 |oAa
0 0 0 0 0 0 0 0 1
8,367 5450 10,900 5,450 5,450 5450 8367 10,900 82,333
3 4 4 4 4 3 3 2 2
10,617 7,700 13,150 7,700 7,700 7,700 10,617 13,150 109,334

TOTAL FINANCIERO S/. 50,046,572.97

FIRMA
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